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1 - FEDERACIO DE PERSONES SORDES DE CATALUNYA

1.1 Presentacio

La Federaci6 de Persones Sordes de Catalunya (FESOCA) és una entitat sense anim de lucre fundada
l'any 1979, que compta amb 26 associacions de persones sordes afiliades i entitats col-laboradores. A
més, és membre de la Confederacidn Estatal de Personas Sordas (CNSE) i del Comite Catala de
Representants de Persones amb Discapacitat (COCARMI).

Com a reconeixement social de la tasca de l'entitat, el Ministerio del Interior, va declarar d'utilitat
publica a la Federaci6 de Persones Sordes de Catalunya, prévia presentacid de sol-licitud per part de
Uentitat, el 11 d’'octubre 2006, publicant-se al BOE a l'ordre INT/3327/2006. Es regeix pels estatuts
modificats i aprovats per l'Assemblea General del dia 6 de novembre de 2021, inscrits en el Registre
d'Associacions de la Direccié General de Dret i d'Entitats Juridiques el 8 de mar¢ de 2022.

La Federacio ofereix els seus serveis des de fa 43 anys de forma consecutiva i ininterrompuda, dirigits
fonamentalment al col-lectiu de persones sordes ja que presenta al col-lectiu davant la societat, el fa
visible, defensa els seus interessos alhora que promou la consecucié plena dels drets de les persones
amb discapacitat auditiva, per aconseguir la seva plena participacio i integracio en la societat actual,
impulsar l'accessibilitat de les persones sordes a tots els nivells, promoure l'accés a la formacid i
l'ocupaci6 i fomentar 'autonomia de les persones sordes eliminant les barreres de comunicacio.
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1.2 Missio, Visio, i Valors

La nostra MISSIO, VISIO i VALORS son:

drets de les associacions afiliades i de totes
les persones sordes de Catalunya en gef hapoderant i capacitant-les per aconseguw la
seva participacio i inclusié efectiva i real la societat, mitjancant la promocié de canvis
socials i tenint com a referéencia la llengua de signes catalana (LSC).

La nostra MISSIO és: Representar i defens

La nostra VISIO és: La Federaci6 de Persones:Sordes de Catalunya (FESOCA) ofereix els seus
serveis des de fa 43 anys de forma consegutiVas,ininterrompuda, dirigits fonamentalment al
col-lectiu de persones sordes ja que; p"resenta alfeol-lectiu davant la societat, a més el fa
visible, defensa els seus interessos alhorasgueipromou la consecucié plena dels drets de les
persones amb discapacitat auditiva, per aconseguir la seva plena participacio i integracio en
la societat actual, impulsar l'accessibilitat de'les persones sordes a tots els nivells, promoure
l'accés a la formacio i l' ocupaao Lfomeniqr Lﬁy-tonomla de les persones sordes eliminant les
barreres de comunicacio.

Els nostres VALORS son:

-IGUALTAT D'OPORTUNITATS, DRETS | INCLUSIO. Es lluita per crear una ciutadania més
solidaria, compromesa i en igualtat. - -,

-UNITAT: A través de la cohesio, cooperacio lqgll.aboraao entre el moviment associatiu,
s'enforteix el col-lectiu per assolir els ObJeCtlUS,.'pjeVlStOS i es consolida a el sentiment de
pertinenca a aquesta comunitat. ",

-IDENTITAT, EMPODERAMENT i VISIBILITA T,.-Treballar perque les persones sordes
estiguin en primer pla i siguin les responsables deiprendre decisions, sent organitzadores,
beneficiaries i, a el mateix temps, protagonlstes de qua'[sevol accié que es promogui.
-DIVERSITAT, CULTURA | HISTORIA:Vetllar pel respectesd ladiferencia, a lheterogene’[tat
i a les caracteristiques de totes les persones sordes; pres.ervant. la“cultura i historia propies
de la comunitat sorda.

-INNOVACIO. S'estimulen nous comportaments‘socials i técniques per aconseguir, sota
l'ideal de la justicia social, el desenvolupament a través de‘la implementacio de processos i
serveis que generin valor per al col-lectiu.
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2 o ENTITAT

2.1 Estructura:

2.1.1 LES ASSEMBLEES

Es l'drgan suprem de govern, esta presidit pel President/a de la Federacié i es composa per
representants de cada associaci6 membre. Al llarg de l'any 2022 es va iniciar el procés electoral per
escollir la nova presidencia de la federacié que hauria d'haver culminat amb 'Assemblea Electoral del
29 de maig, pero que degut a diferents questions es va haver de reprendre un nou procés electoral
que va culminar el 18 de setembre de 2022. Derivat de tots aquests processos, s’han han dut a terme:

e Quatre Assemblees Extraordinadries
26 de febrer: Aprovacio del calendari Electoral i creacié de la Comissio Electoral
09 d’abril: Suspensio del procés Electoral i convocatoria de nou procés Electoral
29 d‘abril: Aprovacié del nou calendart electoral it creacio de la Comissio Electoral
18 de setembre: Assemblea Electoral

e Una Assemblea Ordinaria (18 de juny)

L T e
- l'“""”‘l"*d ﬂ

Assemblea Extraordlnarta 29 d’abril
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2.1.2 CONSELL D'ASSOCIACIONS (CA): Es ['drgan de caracter consultiu, integrat pels presidents/es
de les entitats afiliades, on s'informa, assessora i delibera sobre l'activitat de FESOCA i un espai de
trobada per contrastar opinions, exposar queixes i plantejar problemes sorgits a les associacions.
Durant aquest any, i degut a la celebracié de les diferents assemblees, no s'ha dut a terme cap CA.

2.1.3 LA JUNTA DIRECTIVA: Es ['drgan de representacié de FESOCA, exerceix totes les funcions de
govern no reservades en exclusiva a 'Assemblea General. Els membres de la Junta Directiva exerceixen
el seu carrec gratuitament, encara que pot ser compatible amb la prestacié de serveis a FESOCA per
altres conceptes, sigui en regim laboral, professional o empresarial.

Durant l'any 2022, s'han realitzat 8 reunions de Junta Directiva, les dues ultimes de la nova Junta
Directiva, en les seglients dates: 70 de gener, 10 de febrer, 20 d’'abril, 23 de maig, 20 de juny, 15
de setembre, 2 de novembre i 14 de desembre.

Les composicions de les Juntes Directives al llarg d’aquest any han estat les seglents:

Junta directiva sortint:

- President i Vocal d’'Accessibilitat:
Albert R. Casellas

- Secretaria General:
Teresa M. Milanés

- Vocal de Politica Linguistica de la LSC:
Delfina Aliaga

- Vicepresident i Vocal de Educacio:

SECRETARIA GENERAL

JUNTA DIRECTIVA Marc Tap[a
2018-2022 . .
- Vocal del moviment associatiu:
Mikel Pérez

- Vocal de Gent Gran:
Nita Moreno

VOCALDE POLITICA VOCAL DEL MOVIMENT
UNGOISTICA DE LA LSC ASSOCIATIU

VOCAL DE GENT GRAN

Junta directiva entrant:

- President i Vocal d'Accessibilitat:
Albert R. Casellas

- Secretaria General: \ _ ¥ ‘
Esther Vifias _ T e Nooeroine I NS

- Vocal de Politica Linguistica de la '

LSC:
Marc Tapia

- Vocal de Politiques Sectorials:
Julia Vila

- Vocal de Educacié:
Maria del Mar Cedillo

F
E
- Vicepresident del moviment JUNTA DIRECTIVA 3/‘///
.. 2022-2026 g
associatiu: ‘
F. Javier Sanchez
- Vocal transversal:
Marina Martinez
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2.2 Entitats afiliades:

2.2 ENTITATS AFILIADES: El nombre total d'entitats afiliades al llarg del 2022 ha estat de 26

associacions, de les quals: 24 son Entitats Membre i 2 son Entitats Col-laboradores.

La distribucio geografica a les quatre provincies.
Barcelona: 17 entitats membre i 2 entitats col-laboradores
Tarragona: 1 entitat membre
Lleida: 1 entitat membre
Girona: 5 entitats membre

ren 3
nnnnnnnnnnnnnnnnn

(‘."?n‘ Agrupacid de les \@4 Associaci6 Gironina de Sords

(\®“ Persones Sordes de la d?

Ne? Garrotxa

I &, Agrupacié de Persones 2 Casal de Sords de Barcelona

&

HAA Sordes del Maresme

N 3

5 N Agrupacié de les ] Casa Social del Sord de
Persones  Sordes del Manresa i Comarques
Ripolles
Associacio Centre de J@/ Centre de Difusio Audiovisual
Persones Sordes del Baix VOB
Emporda !

Associacio de Difusio de
la Comunitat Sorda

Centre de Persones Sordes del
Maresme a Mataro

Associaci6 de Persones
Sordes de Mollet de
Valles

Centre Recreatiu i Cultural de
Persones Sordes de Barcelona

Associaci6 de Persones
Sordes de Blanes

Cercle d'Artistes Sords Units

Associaci6 de Persones
Sordes de Cambirils

Cercle de Sords de Vilanova i
la Geltru

Associaci6 de Persones
Sordes de Granollers

Llar de Persones Sordes de
Badalona

Associaci6 de Persones
Sordes de Terrassa

Llar de Persones Sordes de
Lleida

Associaci6 de Persones

Sordes de Sabadell Sordpress
Associacié de Premsa de - Associacio de Families
APCS  la Comunitat Sorda =303 d'Infants Sords de Catalunya*
by Associaci6 de Sords de _ Associacié AGILS Formacié de
i@; Canovelles agl|S la Llengua de Signes*
ENTITAT
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2.3 Personal:

En quant a les dades de personal de la Federacio, durant I'any 2021, el 50% de la plantilla eren
intérprets de llengua de signes i el 50% restant eren personal técnic. | del personal tecnic, el 40%
eren persones sordes. En quant a la distribuci6 per sexe, el 73% correspon al sexe femeni i el 27% al
sexe masculi.

Técnics/es
sords/es
40% Técnics/es
oidors/es

60%

Intérprets Técnics/es

50% 50%

2.4 Transpareéncia:

Les fonts de finangament, que han permes a l'entitat desenvolupar la seva tasca un any més, han
provingut en un 92% de fons publics i un 8% dels fons privats. D'altra banda, seguint les indicacions
de la "Llet 19/2014 de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern”, a la pestanya
"TRANSPARENCIA” i “FINANCADORS" del web de FESOCA (www.fesoca.org) es troba tota la
informacié economica i es publiciten les entitats finangadores de l'entitat.

Aquest any, s’han modificat algunes de les imatges corporatives, que han estat actualitzats per part
de les administracions publiques, al web, tant a la plana d'inici com a la pestanya de financadors.

La federacié segueix estant registrada com GRUP D'INTERES de les Administracions Publiques
pertinents: Amb la Generalitat de Catalunya: 896 i amb la Parlament de Catalunya: 17134.

Entitats gue subvencionen:

Generalitat de Catalunya [ 77%
Gobierno de Espafia (CNSE) I 11%
Fundacion ONCE [ 8%
Diputacié de Barcelona [l 3,6%

Ajuntament de Barcelona | 0,4%

ENTITAT
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http://www.fesoca.org/

Subvencions de la Generalitat de Catalunya:

——
Dept. Treball - 10.7%

Dept. Salut . 3.3%

Dept. Presidéncia . 3.2%
Dept. Justicia l 2.6%

Dept. Cultura I 1.7%

ENTITAT
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3. TREBALL EN XARXA | REPRESENTACIO DEL COL-LECTIU

Com entitat representativa del col-lectiu de persones sordes, la presidencia desenvolupa la tasca de
representar a nivell autonomic les associacions que la integren, per a aixo participa en els forums socials
i organismes publics oportuns i realitza accions de sensibilitzacio, difusié i visibilitat de les necessitats i
capacitats del collectiu a través de reunions institucionals, mitjans de comunicacié, etc. Alhora,
I'estructura organitzativa de I'entitat permet que hi hagi espais de trobada i de foment de la propia
identitat cultural i de promoci6 de I'ajuda mutua entre el grup d'iguals, a través d'una amplia xarxa
associativa permet respectar el principi d'equitat territorial oferint serveis de suport al col-lectiu al llarg
de tot el territori catala.

La presidencia desenvolupa la tasca de representar les associacions que la integren, participant en els
forums socials i organismes publics oportuns i realitza accions de sensibilitzacio, difusié i visibilitat de
les necessitats i capacitats del col-lectiu. Durant tot aquest any 2022, i com cada any, s'ha treballat per
garantir 'accessibilitat de les persones sordes a través de la seva llengua propia (LSC), per donar
resposta a les necessitats del col-lectiu de persones sordes, per mantenir 'estat del benestar dels
individus, intentant evitar al maxim conseqiiencies relacionades amb la vulneracié de drets o amb
situacions d'exclusio social a les que s'enfronten de les persones sordes.

3.1 ACCIONS DE REPRESENTACIO AMB ORGANISMES PUBLICS:

GRUPS PARLAMENTARIS
» Junts per Catalunya, Ciutadans, En Comu Podem, PSC-Units per Avancar, ERC, Partit Popular
GENERALITAT DE CATALUNYA
» Reunions del Pacte Nacional pel Drets de les Persones amb Discapacitat
» Reunions del Consell per la Promocio6 de I'Accessibilitat de Catalunya (CODISCAT)
« Reunions amb la Consellera de Cultura
* Reuni6é amb el Consorci per a la Normalitzacié Linguistica
» Reuni6é amb el Director General de Mitjans de Comunicacio
« 2 Reunié amb la Consellera de Drets Socials
« Reunidé amb el Comissari en cap dels Mossos d'Esquadra
» Reunions amb Unitats de Proximitat dels Mossos d'Esquadra
«  Reunions amb I'Area de Relacions Institucionals i Atencié Ciutadana dels Mossos d'Esquadra
» Reunions amb el Departament de Vicepresidencia, Politiques Digitals i Territori
« Reunions amb la Secretaria de Politica LingUistica
+ Reuni6é amb el Departament de Drets Socials i I'Area de Promocié de I'Accessibilitat
« Reuni6 amb el Servei d'Ocupacié de Catalunya
ADMINISTRCACIONS PUBLIQUES LOCALS
« Reunions amb I'Ajuntament de Mollet de Valles
« Reunions amb I'Ajuntament de Cambrils
« Reunions amb I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat
« Reunions amb membres del Congreso de los Diputados
« Reunidé amb I'Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia
« Reunions amb I'Ajuntament de Badalona
« Reunié amb la Diputacié de Barcelona
» Reuni6é amb el Consell Comarcal de Girona
* Reuni6 amb la Sindica de Greuges de L'Hospitalet de Llobregat
« Reunions amb I'Ajuntament de Cornella de Llobregat
« Reuni6é amb I'Ajuntament de L'Hospitalet de Llobregat

TREBALL EN XARXA | REPRESENTACIO DEL COL-LECTIU
Federacié de Persones Sordes de Catalunya




ACCIONS DE REPRESENTACIO AMB ORGANISMES PUBLICS

1 de gener 2022 _
REUNIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE POLITIQUES: I
CHGITALS | FESOCA N
&hir i bevr Boc L videorsunid, d una Danda, enlie 13 SraJoana Bardany,
Directora General de Societal Dighal |6l 5¢ Facard Fawa.

~ gt ey

28 de ganer 2022

ACTE INSTITUCIONAL EN MEMORIA DE LES
VICTIMES DE L'HOLOCAUST ]
Bl vicepresident de FESOCA, Baec Tapia; va ser present abin dicos 27 ¢
Gerer da 2022, 3 Facts insltucional an memieia op i Schnueg

e

01 de febrer 2022
SIGHATURA DE CONVEMI DE COL-LABORACIO

21 de jubiol 2022

REUNIO AREA METROPOLITANA DEL TRANSPORT I
ENTITATS DE LA DISCAPACITAT

A, difours 21 e juliol de 2022, ha ngut Boc 1a rtunid convocada per Fhssa
Metropoiitans de Barcelons (AMB} per expicar & Fla Esir

28 da Juliol 2002

REUNIO ENTRE L'UAC VALL D'HEBRON | FESOCA
Bun, 25 de jpbiol dé 2077 Ra frgut Boc La reumio g 10 FESOCA amb 1y
Maring Martmés. Cap Uritah Alancid Ciidadana (LAC] de MHospit .

= 3 by me

RS TS

1T doctubre 2022

REUNIO ENTRE L'OFICINA DYIGUALTAT DE TRACTE|
NO DISCRIMINACIO | LA FESOCA

El divanciies pases & 14 deciubios oe 2027 va benir ot b peunsd svitie &2
Dep digualial dela G s da G yail,,

> Lhoow Mg

20 doctubre 2022
REUNIO ENTRE MITJANS DE COMUNICACIO [CCMA)
| FESOCA

ENTRE TMB | FESOCA
Al va beeir Boc fa signatura del convend enire M'empresa plblica Traspo
Metrepeitans da Barcelsnd (TME)i s FESOCA & ciires do

Ly

09 de febrer 2022

REUNIO ENTRE CATSALUTI FESOCA
Abir va Tenir Boc 14 reuid éndre GitSalul | FESOGCA Ala mateixa van esl
pesents, per ona banda. la Secrelania 0 Alencit Sani

Ahir, dimarts 1 ds marg &2 2022 & va dur 3 barms Macte "hids dratd més
epedunitals” 3 2 Sak Pau G del Recinie mocemisia de S5a..
= LN

2 da marg 2022

REUNIO AME LA SINDICA DE L'HOSPITALET DE
LLOBREGAT

Do 21 de &ns va rebie 5 Foficing de |3 Sindicaturas de Greoges,
ﬁhmm Sindica, i el Sr Lhoreng Lierena, Gap. .

* Lt ey

24 da marg 2042

REUNIO ENTRE EL 50C | FESOCA
DAmnants, 22 de marg tie 2022 FESOCA v2 ter un pas més par miloras
Taccessibiidal de las persones sodes al Servel o Ocupacid de Calaiu

* w g

03 d'abril 2022

REUNIO ENTRE L'IMPD | LAFESOCA

Ahir v benir Boc na rewrsd entre membees de instiul Municipal de
Persones amb Discapacial (IMPD; G Barcaiona ard s Sres G
> Liagir midy

13 de maig 2022

REUNIO DE COCARMI AMB L'IMPD

Dinecies passal 11 e maig de 2022 memitres del Comitd Calalh de
Enmu‘u Pamones amly Dimcapatital ), entre ols quals
v LRy My

01 de juny 02

COMPAREIXENGA DE FESOCA AL PARLAMENT DE
CATALUNYA

Al #n Mart Tapia, vocal FEducatd | wospramdant da la FESOCA, va
mﬂaummﬂmmeﬂ&mﬂ har Sist

* LA TN

H de juny 2022

REUNIO AMB L'ORGANISME D'IGUALTAT DE
TRACTE | NO DISCRIMINACIO

A, dluns 20 o8 juny de 2027, va 18nir Boc i peunid snlre (Omaniums de
Prodeccd § Promociode la lguailat oe Tracte i 2 No-disc

» Lisoic tidy

26 de juny 2022
COMISSIO D'EXPERTESA DEL DEPARTAMENT DE
DRETS SOCIALS
B de Dreds Socials mﬂmﬂ*ammnm
mﬂmtlam'qﬁwdw:n

> kgl

TREBALL EN XARXA | REPRESENTACIO DEL COL-LECTIU

= LESONr mipg Ayl AaSreales 0 19 58 HChabre ROS FeUNIMOS CON Msfbros ds 18
Corpodaciin Calatang de Mados de Comunicaciin (COMA) pars habiar da

02 de marg 2022 2 Lo

ACTE “MES DRETS, MES OPRTUNITATS” NEXT

GENERATION

11 de novembre 2022 -

REUNIO DIRECCIO GENERAL DE VIOLENGIES
MASCLISTES

A vam fend unz reuntd amb (2 Dueccid General da Vishancies Mancisies
per aclara sfuaco que palenen ey donas. eis joves | e

> LRt g

23 de novembre 2022

REUNIO AMB DIPUTADES D'ERC AL CONGRES
Dimecres 23 de novemine va benir Bos |2 reurid coine amb ies dipulades.
GERG al Corgreso de los Dipulados, la Sra: Newena Pujed | 1a Sra

> LR

25 de novembre 2022

REUNIO ENTRE EL PPC | LA FESOCA

AR dfcus dia 24 de novernbee 1 FESOCA 8 v feunir amp 1a Loneng
Figldin, diputada & PP al Paraeent de CMalunya. per continuar amip
» Ly mde

05 de desembre 3022
REUNIO ENTRE EL MINISTERI DE DRETS SOCIALS |
FESOCA

Divendres passal la FESOCA &3 wa réunir amb &l Mineslen dé Drets Socish
(MES0) per Eaciar sssumples da ofan impartincia an ralacid B ia

> Lt iy

16 de desembre 2022

REUNIO ENTRE EL GP ERC | FESOCA

A v fenir Boc B neunid exdre of grup parmentad o Esguerra Repubbcany
e Calstoryn { G ERC) la FESOUA. #n of man: e la ronda

* ST e

21 de desambre 2022 )
REUNIO ENTRE GNSE | FESOCA: SITUACIO DELA
L5C

Al 3 van reunic maeniwes e ks CNSE [ de la FESOCA par iractan 2
sHuachl achual de I LSC 2 I'ambd nacional & 13 seunié van assl

23 de desembre 2022 )

REUNIO AMB EL GP EN COMU PODEM

Dirrs da 18 ronda de reuricns qua esth fanl I FESOCA ol Padament de
Catalurya, ahiries va rean amb o grup paraeerdai En Coml Podem P
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3.2 ACCIONS DE TREBALL EN XARXA:

A més a més, l'Entitat treballa en 'ambit de la politica social i manté relacions i contactes amb diferents
institucions, publiques i privades, a l'hora que forma part com a membre ordinari de la Confederacién
Estatal de Personas Sordas (CNSE), del Comité Catala de Representants de Persones amb Discapacitat
(COCARMI) i altres entitats del tercer sector, per lluitar per la supressio de les barreres comunicatives,
per la sensibilitzacié de la societat, per aconseguir la plena igualtat i participacio social de les persones
sordes, per fomentar de la llengua de signes catalana, millorar l'atencié a les necessitats de la comunitat
sorda, etc.

COCARMI
« 6 reunions del comite executiu, 1 Assemblea General, 1 Assemblea Extraordinaria
* 4 trobades amb el Consell de I'Advocacia Catalana
« Reunidé amb el Departament de Salut
« Reunidé amb el Departament de Vicepresidencia, Politiques Digitals i Territori
« Reunié amb el Departament d’Afers Socials i Drets Socials
« Reunié amb l'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat
* Reuni6é amb el Direccié General del DOGC
» 2 reunions del Pacte Nacional pels Drets de les Persones amb Discapacitat
* Reunié amb el CERMI
» Reuni6é amb el Col-legi de Notaris de Catalunya
« Reuni6é amb la Direccié General d'Experiéncies Digitals
« Hospital Valll Hebrén, Hospital de Sant Pau

+ Participaci6 als dos Consejos Autondmicos
« 2 reunions de la Red Emplea
« 2 reunions del Consejo de Mayores
* 3 reunions relacionades amb el Departament d'Interprets
« Reuni6 d'urgéncia sobre la guerra i els refugiats d’'Ucraina
« VIl Congreso de la CNLSE
« Seminari sobre I'atencio a la dona sorda
» Reunions sobre atencio social i mediacio
« 2 reunions amb la Fundacion CNSE
« Participacié en webinars organitzats i accions telematiques
« Trobades sobre el Pla Estrategic de la CNSE
* Reunions sobre el nou Reglamento de la LSEYMACO
« Participacié al Congreso de la CNLSE
* Reunio amb el Patronato de la Fundacion CNSE
XARXA ASSOCIATIVA
« Reunidé amb I"Associacio de Persones Sordes de Terrassa
« Reunions amb I'Associacié de Persones Sordes de Mollet del Vallés
* Reuni6é amb el Casal de Sords de Barcelona
« Trobades i xerrada a I'Associacio de Persones Sordes de Cambrils
» 40e Aniversari de I'Agrupacié de les Persones Sordes de la Garrotxa
+  Reunié amb AGILS
« Contactes amb APANSCE
ENTITATS DEL TERCER SECTOR AUTONOMIC | ESTATAL
« 40e Aniversari de la Federacién de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla i Leon
« 30é Aniversari del Centre d'Educacio Especial Josep Pla
« Reuni6é amb I'Institut Guttman
« Associaci6 SUMEM, Associacio Volem Signar i Escoltar, Asociacion francesa de Tolosa de
Llenguadoc
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ACCIONS DE TREBALL EN XARXA

14 de desembra 2022

REUNIO DEL PATROMNAT DE LA FUNDACIO CNSE
El pasicio unes 12 de dickembie de 2002 2a pelelen una ieusidn del
patronaio de (s Fundaciin CHNEE paen ssinbiecer u nusya Composickin y

04 doctubre H22
REUNIO CNSE | FESOCA SOBRE LES LLENGUES DE
SIGNES [LSE i LSC)

ST sl mal b Bngut Bes La i amgtusional | bhenica eniee memb
i oo s CHSE | de lp FESOCA par pawlar g | $udds da |
« Uit st
& de ganar 2022
REUNIO APESOTE | FESOCA
Abir va tenir Boc la reorid snirs aelak acio de F

17 droctubere 2022

30 ANIVERSARI DEL CEE JOSEP PLA

Bl passy Sesabin 15 Tochubee ced 2922 o% wa dur 3 terre 3 oeleteacid del
ot Acevenide ool TEE Josas Fa ambd und piniingis 4anes

Sodges e Tenassa mwﬂleESm 0 e VA B D
]

04 de febrer 2022

REUNIO DE LA RED EMPLEA DE LA CMSE

Ahir, 3 de fubrer de 2022, & v calelnar on Seminan per 3 18 Xana
d0eupacid de farma helsenilica organdzal par la CHSE amb Fassisling
> Livair még

14 de novembre 2022

CONSELL AUTONOMIC DE LA CNSE

Bl drearcires 11 di aovembie 88 va dur & Trmas o segon comssl Sulontmic
e la I:NSEM & la cial dé Valsdokd | qua va acodir fa Fede

07 de febrer 2022 - LT mdE
REUMIO ENTRE CERECUSOR, FESOCA | LA
BIPUTACIO DE BARCELONA

Fa uny mesos & Cenire Recioain | Coftural oo Persongs Somies de
Barealony [CERECUSOR) va 808 BUIA uol teunid & L Dpuldte o Barce.

- Lo o)

18 da novemnbre 2022

COMNGRES DEL CMLSE

Dusant als dias o ahir i mvul 77§ 18 3 novembre da 2002 o sacratins g
U] Federl!.‘!dl o Parionss Soedes 08 Cotafuoys &3 prasen

23 de febrer 2022
CONSELL CONSULTIU DE LACNSE

EMH&WHMM&HWWM&WWI

Conwidbi da Pessanes Majes de fa CHSE de Fany i en ¢ que va parbiop SR RO B

XERRADA SOBREILS A L'AS50C. DE P.5.0DE

» e iy
== CAMBRILS
Ei passat cis sble 10 08 ndvembra gal 2022, 18 vocal de I8 Josis Dieciva
15 de marng 2022 coordnadion del depariament dinbarpras da iy FESOCA, Masing

REUNIC ENTRE L'AJUNTAMENT DE CAMBRILS, P
L'ASSOCIACIC DE P.S DE CAMBRILS | FESGOCA
Ahir dimans 14 de moy, o 2022 o3 v manieni Una rounit enire
Fajuntarse] da Carmdees arnd L presinciy de Taickide ol consilor] ef

* L IEY

21 de novermbre 2023
ESPAI CONTRA LES VIOLENCIES MATXISTES
Degsable pasasl 10-g8 asvambis S8 1002, & hladnd £¥ VA dur & bAns os
16 de marg 2022 werinan sote & sl "Porgud i impaitent i bicuSeaitsl o

" . . oLy
REUNIO ENTRE DIRECCIO GRL D'EXPERIENCIES

DIGITALS | ENTITATS DEL COCARMI
&hir i benir Boc B widecrecedd enine W 513 Ester Manzana, Diveclon
Ganaral & Exparikncias Digials de 1y Ganasalisl da Catahoya

g

21 de novembre X)22
WEBINAR CNSE S50BRE E BULLYING
La secretinia de la Federacid de Fersones Scedes de Catakunya (FESOCA)
Eilherv-d.uhapmad anues! mati al webinan Sl sola
> L iy

- Ll 4T

16 do maig 2022 _
ACTE DE PRESENTACIO DEL SISTEMA DE
COMUNICACION DACTYLS
Covandies, 13 de roasg. ﬂlﬂ'ﬂlﬁclhm&mﬂumdﬂ
m&:mmﬂmwlm Sodoegues i ali

> Lo mi3

.,- 2 REUMNIO DE LA RED EMPLEA

Bl passal 23 de irvemibie del 2022 ks CHSE va orpanitzar una neunid sobre
£ Ak estatal d Sevven dinsencid |aboral per 8 persones 5or

15 de maky 2022

WEBINARI FUNDACION CERMI MUJERES

Al gemennes 15 0o maky de 2027 la Fondaci CERMI Muojoes porio a lenmss
u:-\_\mmquemnapur.'ml ‘Pio ST 301y Pe0 un haba

12 de desembra 222

404 ANIVERSAR| DE L'AGRUP. DE PERS. SORDES
D'OLOT

Ef passaal dsaable 10 de desemben dal 2022 TAgnmacs o Personts
Sedtied o4 a Giamolea va cetelanr &0 Bau S0 Anivarsar st desdanty

e T

2T de juny 2022
DiA INTERNACIONAL DE LA SORDCEGUESA
lan, dilune 27 da justy, som cadn any, cestver ol Dia lnlamational da s

L5

i 19 da desambre 2072
| TROBADA JUVENIL DE LA CJS-CHSE A
BARCELOMNA

15 de julicl 2022 EJ cap de sebmans passal 17 | 18 de dassmibee ds 2027, o8 va dor b bamse

REUNIO DE COCARMI AMB DRETS S0CIALS
Ahir ciioizs 14 de julicl de 2027, e Comibé Catald de Representants de
mmw#ﬁmrnuammllmma

hlm.hwidehmm-qusvnml!mﬂ
i 21 de desembre 2022 :
REUNIO ENTRE CNSE | FESOCA: SITUACIO DE LA
L3C
Abir, &8 van réonk membres de la CHSE i de la FESOCA par fraclar la
Mmﬂ«um:armws A Fa rewid van assi

L BAE, 1]

TREBALL EN XARXA | REPRESENTACIO DEL COL-LECTIU @
Federacié de Persones Sordes de Catalunya



3.3 ACCIONS D’ACCESSIBILITAT:

ACCESSIBILITAT

Assessorament i tramitacio de queixes (a entitats, institucions i empreses)

Compliment de les condicions d'accessibilitat a I'ambit laboral public i privat

Mesures d'accessibilitat per a I'alumnat i professorat sord a I'ambit educatiu

Normativa d'aplicacié en materia de comunitats de veins i habitatge

Transport accessible i entorn inclusiu

Redaccié de preguntes i mocions parlamentaries (persones sordes, LSC i vulneracié de drets)
Mesures correctores a I'ambit penitenciari i medi obert

Identificacio i esmena de terminologia no inclusiva (persones sordes, la LSC i els d'ILS)
Millora de les condicions d'accessibilitat a I'ambit cultural (teatres i centres civics)
Autoescoles i DGT accessibles a la comunicacié

Assessorament en disseny curricular, accessibilitat i sordesa al futur Grau d'Audiologia (UVIC)
Tramitacié de queixes a la Sindicatura de Greuges, Departament de Salut, Departament de
Drets Socials, SOC, Departament de la Presidencia, Parlament de Catalunya, Mitjans de
Comunicacié (CCMA-TV3), Consell de I'Esport de I'Hospitalet, Administracio tributaria, etc.

Participacio en Processos Legislatius | Normatius

Avantprojecte de Llei de la Comunicacié Audiovisual de Catalunya

Projecte de Llei estatal del Cinema, Cultura Audiovisual i accessibilitat

Avantprojecte de Llei Estatal de Serveis Socials

ORDRE autonomica TSF/216/2019, de 28 de novembre, de qualificacié professional en matéria
d’atencio social a la dependencia. Assistent personal i Mediador Comunicatiu

Projecte de Llei estatal sobre la reforma de la revisio del grau discapacitat

Projecte de reforma del Codi Civil Catala en matéria de suports a la comunicacio

Pacte Nacional per la Llengua —Departament de Cultura

Pla Nacional d'Accessibilitat 2022-2030-Ministerio de Derechos Sociales Projecte de Decret
autonomic d'lgualtat de Tracte i No Discriminacié

Projecte de Llei de Reglament estatal de desplegament de les Llenglies de Signes

Projecte de Decret autonomic d'Accessibilitat Digital

Avantprojecte de reforma de Llei estatal d'Atencio a la Dependencia

Avantprojecte de Llei catalana sobre drets Culturals (inclusio de la LSC)

Defensa argumentativa de les aportacions al Projecte de Codi d'Accessibilitat de Catalunya en
el marc del Consell de Treball, Economic i Social de Catalunya

Estudiis i Projectes sobre Accessibilitat i Llengua

Col-laboracié i/o disseny en la redaccio d'estudis, informes, guies i documents relacionats amb
les condicions d'accessibilitat que han de tenir les persones sordes en |'exercici dels seus drets
socials, lingUistics i culturals:

Document sobre accessibilitat de les persones sordes a I'’Administracio de Justicia

Protocol sobre accessibilitat a la informacio i la comunicacié a I'ambit notarial

Informe sobre la figura del facilitador-mediador comunicatiu per a persones sordes en els
procediments judicials

Guia practica sobre I'holocaust i victimes sordes i sordcegues (Parlament de Catalunya)

Guia de comerg accessible (Ajuntament de I'Hospitalet)

Estudi previ, valoracié i informe final sobre les condicions d'accessibilitat i persones sordes a
esdeveniments culturals. Primavera Sound.

Estudi i seguiment de la millora dels serveis de contractacié publica i clausules socials
Participacié en la traduccié al catala de les pautes internacionals d'accessibilitat web i apps
(WCAG 2.1) en col-laboracié amb la UB i la UOC

Guia d'accessibilitat informativa i comunicativa als serveis sanitaris (Hospital Vall d'Hebron)
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ACCIONS D’ACCESSIBILITAT

08 de fetwer 2022 29 de septembae 222
TROBADA SOBRE L'HOLOCAUST | LES VICTIMES FESOCA REBUTJA LALOTERIA DOOBLE
SORDED Des ge Fedaracid S Personss Sordes de Cadabanya (FESOCA) | oom 4
A va Yerir B0 13 lechiobada Bnire 1 Sea M2 Sam8, Soriblog e mm:mwuﬁunmmmhmam
£ idsribkats juses | Holosaust, que collabor s o Par_ sy
05 of'mhril 2022 03 d'octubre 2022
ACTE DE PRESENTACID DE LA GUIA DE DEBAT DE POLITICA GENERAL INACCESSIBLE EN
LLENGUATGE INCLUSIU e LSC
Avia, damants 5 st oa 2027 ha Gogd Boc 5 e Saly Cavnbd S8 pacinks am L Fedaracid de Pamonss Sondes de Calalunya (FES0CA) va reclamar &
modennaaly da Sant Pau [t de prassotatio 42 o guia de B === x passal demecres 25 de setembe de 2022 gue & cebal 08 polibca gene
3 | padur o e = Lear i
11 d'abril 2022 : ) 10 de o 2022
TAULA SOBRE MEDIACIO JURIDICA | DISCAPACITAT ;afsgwm'r FARL AMENTARIA: ACCIONS DE FESOCA
AL COL-LEGI D'ADVOCATS DE BARCELONA {ICAB) Aremel FESOCA ha contack m* haica
ol ha linc 1a reunit preparatina del IV Congrés de Mediscii da grups parsmantars moignciy al Govern o)
o e bl g e ey oot sinia o vk o =
v Lipitmin

22 'abil 202 24 de novembre 2022

CONGRES DE MEDIACIO EXTRAJUDICIAL DE

) VICTIMES SORDES | SORDCEGUES A L'HOLOCAL!
CONFLICTES | PERSONES AMB DISCAPACITAT

Sha publicat a k2 web ded Pasiament de Catalunya  Guia priciica del dia
Frernacicnal Gf commenscraci de les wickmes de Mgiocaus! {
~ Loy

29 de desembre 2022 _
ACCESSIBILITAT WEB: COL-LABORACIO EN LA

04 de maig 2022 - .
TRADUCCIO AL CATALA DE LES WCAG 2.9

PACTE NACIOMAL PER LA LLENGUA | LA LSS
A ub 380 §02 1 vebeceeunia eete ] 52 Xarvie Moral, mur.!-md- uremmmmammmw«umn
Fanard de infeimacionss

ip Borgrua pocdana | oo 12 LSC de 1 Secrstasin g ; Fangiés of cataid o bea direciius
* lagie g "o

08 de juliol 2022
REUNIC INFORMATIVA AMB LES ASS0OCIACIONS
AFILIADES A LA FESOCA
Abr digtas ai T A2 jobol va end Do una rened informaliva amk ks
associacions aflades Aty FESOCA 3 13 que van assialy i dfie

= Lo més
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4. ACCIONS DE SENSIBILITZACIO, DIFUSIO | INFORMACIO

Des de FESOCA es realitzen accions per donar visibilitat i informar sobre les caracteristiques i necessitats
el col-lectiuy, els serveis i recursos disponibles i sobre la necessitat d’eliminar les barreres de comunicacié
al conjunt de la societat a través dels mitjans de comunicacié o proporcionant canals individuals
d'atencio a la ciutadania.

4.1 Mitjans de comunicacio

Intervencions en els diferents mitjans de comunicacio i notes de premsa amb ['objectiu de proporcionar
a la societat l'apropament a la comunitat sorda, fent possible que es coneguin les caracteristiques,
peculiaritats, i activitats destacades. Durant el 2022 s’han comptabilitzat 11 presencies als mitjans de
comunicacio.

Els pares son sords, jo no: soc un CODA

“Per a la comunitat sorda, aquest servel
és La llibertat absoluta™

iy n e e

b e i et o el P FEACA, s e
e g i st e s ok ooy

Moticies en Xarxa (Estiu) 12/07/2022

Matities e K

Albert Casellas:
“El nostre
objectiu és
preservar,
cuidar i luitar
per la nostra
llengua i els
nostres drets"
oos La Federacid de Pevsones Sordes de Catalusya traballs per

deterar L Uengus de signes catalans & facititar la qualitel S¢
vida de hes persones 1o CHE

« 4 Pt Facnes St 4 o

A
[ —r— e

: l Primera campanya confusita per promouee la donackd de sang i fa llengua ds signes K
= ' . |

@ Potiches on Kavna
B0 e Enllaten.

A Catalunya, 1.251 nons | adolesconts poteixen
sordesa. segons el Departament d'Educacia
. at. La Laua Galiano, estudiant sorda de
onal, demana que es garanteixin el
o men Maite Polo | Mare Ortiz,
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A més a més, s'han realitzat diferents videos especifics relacionats amb informacions molt concretes,
com Manifests commemoratius de dates senyalades, informacions rellevants, etc. Alguns exemples son
els seguents:

08 de marg 2022

MANIFEST DEL 8M

L'any 1945 la Carla de les Nacions Unides es va converfir en i primer acor
infernacional que estableix el principi digualtat entre d ..

= Lisgir més

22 de marg 2022

FESOCA AMB LES PERSONES SORDES
UCRAINESES

Des de |z Federacio de Persones Sordes de Catalunya (FESOCA) s'estan
duent a terme diferents actuacions en relacio amb les persones sordes.

= Liegirmes

02 de maig 2022

DIA INTERNACIONAL CONTRA L'ASSETJAMENT
ESCOLAR

Amb motiu ded Dia Infernaci conira |'Asset); Escolar FESOCA com
aenfitat de la xarxa associativa de la CHSE, se suma a les reivind._

= Llegirmes

10 de juny 2022 y

14 DE JUNY: DIA NACIONAL DE LES LLENGUES DE
SIGNES

Des de la Federacio de Persones Sordes de Catalunya (FESOCA) us fem
arribar una propesta que hem elaborat per commemeorar el Dia Nacional
de...

> Liegir més

06 de juliol 2022 )
CONCENTRACIO AL DEPARTAMENT D'EDUCACIO

El dilluns 11 de juliol de 2022 a les 10:00n £'na dut a terme una cencentracio

davant del Departament d'Educacio de la Generalitat de Cata...
= Legir més

19 de septembre 2022

MANIFEST PER LA SETMANA INTERNACIONAL DE

LES PERS. SORDES

Ambmotiu de = Setmana Intermacional de les Parcones Sordas 2023 sha
alaborst aguest video a LSC, dal Manifest de la CMSE en commameraci. -

= Lisgir mes

02 de desembre 2022
MANIFEST DEL DIA INTERNACIONAL DE LES

PERSONES AMB DISCAPACITAT

A confinuacio, 3 fravés de Tenliac podeu sccedir al Manifeet elaborat
CICAC {Consell de l'Agvocacia Catalana)en col-aboracio amb...

= Liggirmes

pel

4.2 Xarxes Socials

Les xarxes socials son canals de comunicacio i difusié que tenen un major impacte en la societat ja que
arriben a un gran nombre de poblacio, pel que la Federacio intenta ser present en aquestes, transmetent
informacions d'interes pel col-lectiu de persones sordes.

Al llarg de l'any 2022 s'han publicat, al web institucional (www.fesoca.org),
111 noticies acompanyades de text (en castella i catala) i videos signats

en LSC.

Al finalitzar l'any 2022 aquesta xarxa social, tenia 3915 seguidors. |
s'han publicat, difés o compartit un total de 224 publicacions.

Durant el 2022 s'han publicat, difés o retwittejat unes 238 noticies
amb un total de 3981 seguidors.

A partir del mes d’octubre del 2022, es va crear un compte a aquesta
xarxa social, sota el nom de fesoca.info, i s’han 31 publicacions.

ACCIONS DE SENSIBILITZACIO, DIFUSIO | INFORMACIO
Federacié de Persones Sordes de Catalunya



CRTRA | N ITEL A

L menay ar
SO MM 27 VWER, GO LABOMACHD KN LA TRADUCC0 AL ATk 4 £
:: e

[ = ] HIE HTF | ARRAEIREDET

" : e . A
@) g @ P é ’E?
3 Basociacis e

rgencat [B= = 2

um e P

e 7 o o

4.3 Canals individuals d’'atencid i informacio

Consultes gestionades provinents de persones interessades (estudiants, familiars
& de persones sordes, professionals...), sobre les caracteristiques de les persones sordes,
les seves necessitats, la llengua de signes, les manifestacions culturals, les associacions
. existents, aixt com els serveis que ofereix la Federacié. Durant l'any 2022 s'ha donat
resposta a 354 consultes a través de correu electronic (de les quals 168 pertanyien a

consultes realitzades per dones i 86 a homes).

A través dels mitjans habituals de difusié de la informacio, durant el transcurs de

e l'any 2022, la Federacio ha difos un total de 239 circulars informatives, de diverses

— tematiques (culturals, socials, informatives, etc.) que podien ser d'interés per a les
associacions de persones sordes afiliades i/o d'altres entitats afins.
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5. ACTIVITATS SOCIALS | CULTURALS

Una tasca essencial de la FESOCA és la de treballar amb les associacions que la integren de forma
coordinada i cooperativa per a millorar la qualitat de vida de les persones sordes, per enfortir i
consolidar l'apoderament de les entitats en la gestid de les seves propies activitats, en el sentiment de
pertinenca al grup, en l'enfortiment i el treball en xarxa, impulsant les accions des del teixit associatiu.
De la mateixa manera, es fomenta la presencia de les associacions afiliades a les activitats i actes que
s'organitzen a la seva zona d'actuacié per a que les entitats i administracions de la zona, les tinguin
coma referents de les persones sordes. Durant l'any 2022 aquestes han estat un total de 33 activitats
socials i culturals.

IV PREMI FOMENT DE LA LSC: Dimarts 25 de gener es
va celebrar l'acte de lliurament de la IV edicié del Premi
LSC de Foment de la Llengua de Signes Catalana (LSC)
al Palau Marc, del Departament de Cultura de la
Generalista de Catalunya. L'acte va ser presidit per la
Consellera de Cultura, la Sra. Natalia Garriga
acompanyada del Secretari de Politica Lingiiistica, el Sr.
~ Francesc Xavier Vila i del president de FESOCA, el Sr.
| Albert R. Casellas, i a qui també va ser convidada la Sra.
Antonia Almodévar, com a representant de l'Associacio
de Sordcecs de Catalunya (ASOCIDECAT). Aquesta
edicio es va desenvolupar amb mesures de seguretat i amb limit d'aforament pero, per altra banda, es
va oferir la possibilitat de seguir l'acte en directe a través del Canal de Youtube. Els membres del jurat
van decidir, de manera unificada, atorgar els premis de les categories seglents:

- 1a categoria: Premi LSC a una persona signant en llengua de signes catalana, per la seva trajectoria
en el foment de la llengua de signes catalana, va ser per a la Sra. Rosa Maria Boldu.

- 2a categoria: Premi LSC a una entitat que hagi destacat en el foment de la llengua de signes catalana,
va recaure a l'Associacio Volem Signar i Escoltar i

- 3a categoria: Premi LSC a una iniciativa, projecte, estudi o investigacio de foment de la llengua de
signes catalana, va ser atorgat a l'Esplat Rialles, de ['Associacié de Families d'Infants Sords de Catalunya
(APANSCE).

Aquesta edicié dels premis ha tingut una marcada relacié amb l'ambit educatiu. El president de FESOCA,
Albert ha reclamat a les institucions publiques una atencio transversal a les persones sordes en totes
les etapes i facetes de la seva vida, a través de la llengua de signes catalana ja que és fonamental.

I ACTE DE CLAUSURA DE LA 2a EDICIO DEL CURS

D'ESPECIALISTA DODENT DE LA UPF: Divendres 28 de gener es
va dur a terme l'acte de cloenda del “Curs d'especialista docent en
llengua de signes catalana”. Gramatica i didactica per a professorat
de LSC" de la UPF en format telematic i al que va ser convidat el
president de FESOCA, Albert R. Casellas. Gemma Barbera, , doctora
en Ciencia Cognitiva i Llenguatge, va recordar aquelles primeres
relacions mantingudes entre la UPF it FESOCA en que es va parlar
de la creacié d'aquest tipus de formacions i que després de molt
esforg es va poder concretar en la creacié d'aquest curs. L'Albert R.
Casellas, va felicitar la UPF per l'organitzacié del curs i els alumnes del curs, per la feina que ha suposat
la irrupcié del Covid-19, per les adaptacions que s'han hagut de fer per prosseguir amb la formacio, per
l'esforg realitzat, per superar les adversitats, per no rendir-se, etc. Per FESOCA el més important és que
totes les persones sordes siguem conscients de la riquesa linglistica i cultural que suposa la nostra
llengua i que tinguem la capacitat de defensar-la i conservar-la per damunt de tot, pel bé i la prosperitat
de la Comunitat Sorda.
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HOMENATGE A FRAY PONCE DE LLEO: Dissabte 29 de gener,
] el Casal de Sords de Barcelona va dur a terme el tradicional
¢, homenatge a Fra Ponce de Ledn de forma presencial, ja que
l'any anterior 2021, es va haver de suspendre a causa de les
mesures restrictives imposades per la pandémia. L'acte religios
oficiat a la parroquia Cor de Maria del Sant Antoni Maria Claret
% de Barcelona va permetre als presents recuperar l'esperit
d'aquest gran monjo benedicti espanyol. Posteriorment, es va
dur a terme l'ofrena floral al Passeig Sant Joan cantonada
Travessera de Gracia, on podem trobar el monument a Fra
Ponce, i on es van realitzar els parlaments institucionals, per
part de la Secretaria General del Casal i de 'Albert R. Casellas, com a president de FESOCA, que va
comentar que el més important en aquests moments és mostrar solidaritat entre entitats, potenciar el
sentiment de pertinenca al moviment associatiu i facilitar la participacio dels membres d'aquest
col-lectiu al st de les entitats. Cal veure'l com una oportunitat per rejovenir i reconstruir el moviment
associatiu catala.

FESOCA AMB LES PERSONES SORDES UCRAINESES: Des del

mes de febrer, la FESOCA va estar duent a terme diferents

actuacions en relacié amb les persones sordes refugiades de la

guerra a Ucraina que estan arribant a Catalunya. Se'ls esta

| oferint, majoritariament des del Servei d'Atencié Social i el

Servei d'Intérprets de LS, una atenci6 especifica derivada de la

seva situacié com a refugiats. Aixi mateix, s'estan creant xarxes

. % de persones voluntaries que puguin proporcionar recursos de

mediacié o oferir suport en les necessitats presentades per les persones refugiades. La xarxa de recursos

que s'esta posant a disposicié d'aquesta situacié es fa en cooperacié amb diferents entitats socials, de
la xarxa associativa estatal, local, etc. Enllag al video en LSC: https://youtu.be/1tl-NzbNYe0

£

DIA INTERNACIONAL DE LA LLENGUA MATERNA: Amb
motiu del Dia Internacional de la Llengua Materna, que se
celebra cada 21 de febrer, la vocal de politica linguistica de la
LSC va elaborar un video per conscienciar sobre la importancia
de preservar, cuidar i reivindicar la llengua de signes catalana
(LSC) com una llengua més i celebrar que és la llengua materna
de moltes persones sordes i/o familiars directes d'aquestes
persones. Enllag al video: https://youtu.be/1jgPvZd4UtM

iy\lla: TALLER DE REFLEXOLOGIA FACIAL: Des de la vocalia de
Hod:=\[24lellel® Persones Grans i en col-laboracid amb l'Escola d'Infermeria de
BT {AZRD(Ree]/Y la Universitat de Barcelona, es varen dur a terme sessions de
reflexologia facial en les que es buscava obtenir beneficis tant
fisics, psicologics i emocionals, a diferents situacions
presentades pel collectiu de persones grans sordes. Varen
participar un total de 12 persones que varen rebre un total de
tres intervencions, realitzades per alumnes de |'Escola
d'Infermeria de la UB amb el suport d'intérprets de llengua de signes catalana, que varen fer accessibles
les comunicacions. El resultat i les valoracions dels participants al Taller de Reflexologia facial per part
dels beneficiaris i de les entitats organitzadores, va ser molt positiu.

Lt s 5o lenitactans m 17 ,ﬂ'.umi
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DIA INTERNACIONAL DE LA DONA: Dimarts 15 de marg al Centre
Cultural Bellvitge-Gornal, es va oferir a una xerrada organitzada de
forma conjunta entre la FESOCA i el Centre d'Atencié i Informacié a la
Dona (CAID), en els actes que organitza l'Ajuntament de 'Hospitalet
entorn de la celebracioé del Dia Internacional de la Dona, del dia 8 de
- marg. L'activitat va consistir en una xerrada protagonitzada pet la Hala
Triki, una noia sorda de 24 anys resident a Terrassa i originaria del
Marroc, i que portava com a titol: “1.000km de vida: Historia d'una jove
sorda”. La Hala va explicar la seva vivencia personal, el seu trajecte vital
d'enca que va deixar el Marroc fins al dia d'avui i es va centrar en tres
aspectes que la travessen, ser dona jove, ser sorda i ser migrant. Va
contar totes les dificultats que aixo li ha generat al llarg de la vida, i els

€ Rellirge. Gornal, Pea Gulrura, 1 obstacles als que s'ha anat enfrontant, pero aixi i tot, la Hala ens va donar
L'Hospitaler de Llohrepac . s f . . .
T P THI - una llicé d'apoderament, de lluita per aconseguir el que volem i de no

¥ ganitoen: FERKIA i CA LY L H

rendir-nos.

ACTE DE
PRESENTACIO DEL
PROJECTE SIGNEM:
Dimarts 29 de marcg al
Palau Marc  del
Departament de
Cultura es va dur a
M —— terme  l'acte  de
presentacio del projecte SIGNEM. Liderat per la Secretaria de Politica Lingiistica del Departament de
Cultura de la Generalitat de Catalunya, el president en funcions de FESOCA, el Sr. Albert R. Casellas, la
vocal de politica lingtistica de la LSC, en funcions la Sra. Delfina Aliaga i la Sra. Joana Valles, Directora
de continguts de la Xarxa de Televisions Locals. El projecte SIGNEM és un innovador projecte audiovisual
creat el 2021 per la Federacio de Persones Sordes de Catalunya, que té com a objectiu principal difondre
l'existencia de la llengua de signes catalana (LSC) aixi com altres aspectes relacionats amb les
peculiaritats i les caracteristiques de la cultura i identitat propia de la Comunitat Sorda catalana i que
ha comptat amb la subvencio per al foment i la difusié de la LSC del Departament de Cultura. De cara
a aquest any, i gracies a la col'laboracio de FESOCA i la Xarxa de Televisions Locals (XAL), s'elaboraran
una serie de capsules de curta durada i que seran distribuides i difoses per les televisions locals que en
formen part de la XAL.

= _' TROBADA AMB EL BANC DE SANG | TEIXITS DE SANT PAU:
~* Dimecres 13 d'abril, el president en funcions de FESOCA,
Albert R. Casellas va mantenir una trobada amb membres del
Banc de Sang i Teixits (BST) de l'Hospital de Sant Pau de
Barcelona, amb l'objectiu poder establir vies de col-laboracié
entre ambdues entitats per garantir l'accessibilitat a la
comunicacio i a la informacié de les persones sordes de
Catalunya. La trobada ha estat molt agradable t hem notat una
gran sensibilitat L empatia per part de les responsables del BST
Sant Pau que, es concretaran en accions de sensibilitzacio, difusio, informacié, foment de la LSC,
visibilitat de les necessitats del col-lectiu de persones sordes, etc. i que es pretenen recollir en un conveni
de collaboracio en les properes setmanes. Un cop finalitzada la reunié, hem pogut gaudir d'una visita
guiada en la que enes han explicat la maquinaria amb a que compten, els tipus de donacions que es
realitzen, etc.
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PRESENTACIO DEL PROJECTE BANOFFEE: Dijous 12 de maig es va
dur a terme la presentacié el projecte BANOFFEE, que va organitzar
l'Associacid Volem Signar i Escoltar en col-laboracié amb la Societat
Espanyola d'Ornitologia (SEO Bird Life) i que es dedica a estudiar i
conservar les aus i la natura i a divulgar-ne els valors i que s'ha
centrat en crear un vocabulart en LSC relacionat amb les aus del
mediterrant i que actualment compta amb més de 60 signes d'aus a
LSC. FESOCA ha estat una de les entitats que ha proporcionat
assessorament sota demanda de '‘Associaci6 Volem Signar i
Escoltar, en el desenvolupament del projecte i en la seva
participacio, el president en funcions de FESOCA, Albert R. Casellas, ha lloat aquest tipus d'accions que
demostren, a la societat i les administracions publiques, que la LSC és una llengua viva i de gran
importancia.

_ /— ACTE DE PRESENTACIO DEL SISTEMA DE COMUNICACION

DACTYLS: Divendres, 13 de maig, va tenir lloc a la Casa Elizalde
la presentacid del sistema de comunicacié Dactyls per a
persones sordcegues i altres col-lectius. A 'acte, organitzat per
'ONCE Catalunya, va assistir el vocal en funcions del moviment
associatiu de la FESOCA. L'app és una eina que conté els
principis de disseny per a tothom i d'accessibilitat universal,
senzilla i intuitiva d'utiltzar que permet fer un
autoaprenentatge del seus continguts. Daniel Alvarez, persona
amb sordceguesa, va ser el creador del sistema Dactyls, un
model de comunicacid6 mixt, que combina elements i
estructura de la llengua oral, el dactilogic i de la llengua de signes. Per aixo, el seu nom prové de la
uni6 de les primeres lletres de la paraula Dactilologic (Dact) juntament (i) amb l'acronim de la Llengua
de Signes (ls): Dactyls.

WEBINARI FUNDACION CERMI MUJERES: Dimecres 18
de maig la Fundacié CERMI Mujeres va realitzar un
webinari sota el titol “No estas sola: Per un habitatge
digne per a les dones amb discapacitat”, on es va abordar
la situacié en materia d'accés a l'habitatge per a les dones
amb discapacitat, en ser un collectiu marcat per la
] inestabilitat a consequiencia de la seva situacié precaria al
Hurerite i afies mercat laboral, per ser immigrants, etc. A través dels
: CERMIS autonomics es va sollicitar la participacié de
dones amb discapacitat que pateixen problemes d'accés a l'habitatge per ser dones i per patir
discapacitat i gracies al COCARMI, FESOCA va poder presentar el testimont d'una dona sorda usuaria
de la LSC que va relatar de primera ma tots els obstacles amb queé s'ha anat trobant al llarg dels anys i
com encara avui, la seva familia continua patint inaccessibilitat a 'habitatge.
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X PREMI UPF-FESOCA: Divendres 20 de maig es va dur a terme acte de lliurament de premis de la X
edicio del Premi UPF-FESOCA de Llengua de Signes Catalana a 'Auditori de la Facultat de Traduccié i
Ciéencies del Llenguatge de la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona de forma presencial, després de
dos anys en que la celebraci¢ havia estat telematica a causa de la Covid-19 i en qué va estar present
Albert R. Casellas, president de FESOCA. Després dels discursos dels representants de les altres llengles
presents, el president de FESOCA va recordar que la LSC és una llengua minoritaria i que compta amb
poc reconeixement i partides pressupostaries pel seu Us, estudi i ensenyament, per aixo la Federacié i
la comunitat sorda catalana, agraeixen que la UPF hagt posat en valor la LSC al llarg de tots aquests
anys. Com és habitual, el Premi UPF-FESOCA s'atorga en dues modalitats, al millor treball escrit i al
millor treball signat, pero en aquesta ocasié en quedar vacant la modalitat signada es va atorgar el
premi al treball escrit. L'estudiant premiada va ser: Jana Olivares, pel treball que porta per titol "Visual
pero invisible: LSC a Matard" i es va atorgar una mencio6 especial a Laia Quintana, pel treball que porta
per titol “Les dificultats d'una persona que utilitza la LSC".

COMPAREIXENCA A LA COMISSIO D’ESTUDI SOBRE EL
DESPLEGAMENT D'UN SISTEMA EDUCATIU INCLUSIU DEL
PARLAMENT DE CATALUNYA: El 31 de maig el Marc Tapia,
vocal d'Educacié i vicepresident de la FESOCA, va compareixer
a la Comissio d'Estudi sobre el Desplegament d'un Sistema
Educatiu Inclusiu, presidida pel diputat Raul Moreno (PSC), per
fer un repas a la normativa sobre educacid, inclusid i
accessibilitat fent especial mencié a la manca de
desplegament del Decret d'Educacié Inclusiva i fent diverses

. : demandes relacionades amb la qualitat, l'atencio, els recursos,
etc. necessaris per a que el desplegament del decret doni compliment a les necessitats reals de
l'alumnat amb discapacitat auditiva en totes les etapes, a totes les edats, a tots els indrets, etc. en igualat
de condicions que la resta d'alumnat.

FESTIVAL PRIMAVERA SOUND: Durant el mes de juny es van
dur un seguit d'accions en relacié al Primavera Sound. La
primera va ser una visita on les persones assistents van explicar
j tant bones practiques d'accessibilitat dutes a terme durant els
| concerts com aquelles que calen implementar-se o que tot i
i haver-les dut a terme, calen millorar-se. A més, van aprofitar per
fer una revisié de les mesures d'accessibilitat del recinte del
Forum, pel que fa a l'entrada, recorregut i recinte, escenari,
illuminacio, so, ubicacio del servei d'interpretacio, tamany i
orientacio de les pantalles, subtitulacio, aixi com la importancia
que hi hagi personal que tingui coneixements sobre la
discapacitat, i en concret sobre caracteristiques de las persones sordes, sobre pautes basiques de
comunicacié i llengua de signes i que hi hagi contractacié inclusiva de personal per millorar les
possibilitats d'insercié laboral del col-lectiu de persones sordes. | posteriorment, es va participar al
primer concert accessible, que a més del servei d'interpretacié de LSC, va comptar amb motxilles
vibratories, subtitulacio i sistema individual de bucle magnetic.

120 anierardo faproiacid 12é ANIVERSARI DE L'APROVACIO DE LA LLEI DE LA

LSC: EL 3 de juny de 2022, celebravem el 12& Aniversari de
l'aprovacid, per part del Parlament de Catalunya, de la Llet
17/2010, de 3 de juny, de la llengua de signes catalana
(LSC). Des de FESOCA, a través de la Vocalia de Politica
Linglistica de la LSC, es va elaborar un video en
commemoracié d'aquesta efemeride tan especial per a
| totes les persones signants, familiars, amics, etc. Enllag al
vl és un dia mo especia video: https://youtu.be/kimDF4YoWzM.
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"AQUI FEM SERVIR LA LSC": Amb motiu de la celebracié
l'aprovacié de la Llei 17/2010, del 3 de juny, de la llengua
de signes catalana (LSC), des de FESOCA es va voler
G mostrar que la Llengua de Signes Catalana és present

¢ DE 50RD3 DE
~  CATALUNYA

molts dels ambits de la vida d'una persona sorda (ambit
familiar, educatiu, institucional, sanitari, esportiu, etc.). Tot
t que queden moltes coses per aconseguir, amb la unitat
de tots/es ens farem més visibles i enfortirem la LSC. Des
de FESOCA es va sol-licitar comptar amb la participacié de
persones, entitats i institucions publiques i privades, etc.,
en 'elaboracié d'aquest video, que es va titular: "Aqui fem servir la LSC". D'aquesta manera, es pretén
donar visibilitat, reputaci6 i estatus a la llengua de signes catalana i fer conscients a totes les persones,
institucions, etc. que malgrat no ho sembli, la LSC és present a molts ambits i espais de la vida
quotidiana. Enllag video: https://youtu.be/UCQ4yMogs-w

“ 8 " DIA NACIONAL DE LES LLENGUES DE SIGNES: Dimarts 14 de

juny, amb motiu de la celebraci6 del Dia Mundial del Donant de
Sang i del Dia Nacional de les Llenglies de Signes Espanyoles
(LSE 1 LSC), des de FESOCA es va dur a terme, de forma pionera,
una campanya de donaci6é de sang de forma conjunta amb el
Banc de Sant i Teixits de |'Hospital de Sant Pau (BST). Aquesta
iniciativa pretenia donar a conéixer i sensibilitzar la societat
sobre l'existencia de la LSC com llengua propia de la Comunitat
Sorda i per conscienciar sobre la necessitat d'augmentar les
reserves de sang. La iniciativa va comptar amb la participacio
total d'unes 85 persones, que van estar atesos professionalment

pels professionals BST de 'Hospital de Sant Pau. Aquests professionals van rebre una formacié previa
a LSC per poder atendre les persones sordes assistents. Des de la FESOCA es va obsequiar totes les
persones amb fullets d'informacio de la LSC, adhesius commemoratius del 14 de juny i d'una tassa de
la LSC.

WEBINAR CONDUCTES ADDICTIVES DEL CONSUM DE
DROGUES | ALCOHOL: Dimecres 15 de juny a les 17 hores es va
S < | dur a terme un webinar sobre les Conductes addictives del
R e consum de drogues i alcohol impartit per la psicologa i directora
del Centre Som. Durant la conferéncia es va exposar de manera
molt clara i concreta les diferencies entre les obsessions i les
addiccions i que el primer pas per arribar a superar una addiccié
o per reconduir la situacio addictiva és ser conscient de l'addiccié
i saber per que s'esta duent a terme aquesta addicio, ja que si no
és totalment impossible poder ajudar la persona addicta. Va ser
una sessid formativa que pretenia obrir els ulls a aquelles
persones que poden estar patint situacions addictives i que no
son conscients i proporcionar coneixements de conducta per aquelles persones que en el cas de
detectar situacions en amics, familiars, etc. puguin proporcionar-los el recolzament que precisen, etc.

» ACTE D'INAUGURACIO AL MUSEU MARTORELL (MUXART):
= Diumenge 3 de juliol, coincidint amb el 100 anys del naixement
" de Jaume Muxart, pintor martorellenc, es va dur a terme l'acte
d'inauguracié del modul de La Mirada Tactil de la Xarxa de
" Museus Locals al MUXART, Espai d'Art i Creacid6 Contemporanis
¢ de Martorell. A l'acte, que va consistir en una visita comentada a
l'exposicidé permanent i que permet conéeixer la manera de fer del
pintor, va assistir el vicepresident en funcions de la FESOCA, en
 Marc Tapia que va poder agrair la tasca que s'esta realitzant en
fer accessibles l'ambit de la cultura essent una necessitat per
tothom.
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VIl REUNIO INFORMATIVA | D’'ASSESSORAMENT (RIA): Els
dies 8, 9 1 10 de juliol es va dur a terme la Reunié Informativa i
d'Assessorament (RIA) de la CJS-CNSE a Madrid amb l'assistencia
d'una vintena de joves sords de les diferents comunitats
autonomes. Per part de Catalunya hivan assistir dos membres. El
programa previst va estar ple d'activitats i va comptar amb
conferéncies relacionades amb 'antiracisme, la comunitat BIPOC,
els canvis per eradicar el racisme, com augmentar la
representacid6 de les persones racialitzades en el moviment
associatiu, etc. una interessant xerrada impartida per Saved By
The Sign, entre altres activitats per fomentar els coneixements, la

implicacié i les estrategies de lideratge dels participants.

CONCENTRACIO DE PROTESTA DAVANT EL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA: El dilluns
11 de juliol es va dur a terme una concentracié davant del
Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya per
exigir una educacié bilingie en llengua de signes catalana i
llenglies orals per a tot l'alumnat amb sordesa a etapes
educatives i a qualsevol lloc de Catalunya. La reivindicacié en
materia educativa és historica dins del col-lectiu de persones
sordes, ja que ha estat un tema deficient amb el pas dels anys,
amb les diferents modificacions i implantacions de les lleis
educatives.

SETMANA INTERNACIONAL DE LES PERSONES SORDES 2022:

e
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Amb motiu de la celebracié de la Setmana Internacional de les Persones Sordes 2022, i seguint les
directrius de la World Federation Deaf (WFD), des de FESOCA es van elaborar un seguit de videos amb
missatges especifics sobre els temes proposats per a cada dia de la setmana i que, la reivindicacio
d'aquests és fonamental per aconseguir el ple dret del collectiu de persones sordes a la societat en

igualtat de condicions.

Els videos i les tematiques de cada dia de forma resumida, han estat els seglents:
- DILLUNS: Llengles de signes i educacio https://youtu.be/jyDsTEVEr1U

- DIMARTS: Accés a 'ocupacio https://youtu.be/AjuROJeRbgw

- DIMECRES: Salut accessible i universal https://youtu.be/lEOc62ZrKnM

- DIJOUS: Drets humans en temps de crisi https://youtu.be/i0hOGfgcHNO

- DIVENDRES: Les llengties de signes ens uneixen https://youtu.be/ Ily550Nb8Q

- DISSABTE: Diversitat de les persones sordes https://youtu.be/CLp7MgZUcRs

- DIUMENGE: Lideratge sord i compromis de futur https://youtu.be/sa-vPmJOGkY
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DIA INTERNACIONAL DE LES PERSONES SORDES DE CATALUNYA (DIPS'22):
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El dissabte 1 d'octubre del 2022, es va celebrar el Dia Internacional de les Persones Sordes de Catalunya
(DIPS) a la Plaga Sant Jaume de ciutat de Barcelona amb una gran assistencia de persones sordes i sota
el lema: “Construint comunitats inclusives per a totes i tots”. El conductor de l'acte va ser Marc Tapia,
vicepresident en funcions de FESOCA que després de donar la benvinguda a l'acte, va donar pas a
Albert R. Casellas, president perque fes una explicacio breu de la situacio actual de la Comunitat Sorda
t del seu futur. A més, els assistents van poder gaudir dels ritmes i vibracions del grup de batucada
Kanimambo Street Percussio.

Seguidament, es va preveure que diferents persones sordes pertanyents al moviment associatiu
exposessin, de primera ma, quines son les necessitats generals del col-lectiu segons les etapes vitals
(infancia t infantesa, adolescencia i joventut, maduresa i tercera edat). D'aquesta manera, Vanesa Islan,
com a mare d'un nen sord, va recalcar la manca de recursos educatius a la infancia sorda; Julia Vila i
Eric Vargas, van explicar quines sén les necessitats del col-lectiu de joves sords i les expectatives de
futur st les coses no canvien; Antonia Barea va evidenciar les barreres d'accessibilitat a la informacio i a
la comunicacio, sobretot les referents a la manca d'ILS, la manca d'oportunitats al mon laboral, etc.
pateixen les persones sordes de mitjana edat; i per finalitzar, Encarna Mufoz, va reclamar més atencid
a la gent gran, la manca de recursos especialitzats per a la correcta atencid de la gent gran sorda aixi
com que es compleixi la legislacid en igualtat de condicions.

A continuacio, es va dur a terme la presentacid de l'associacionisme per provincies, per part d'un
representant de les associacions de cadascuna de les provincies de Catalunya, excepte de la provincia
de Barcelona, on van participar dues persones a causa del gran nombre d'associacions que aglutina
aquesta provincia, perquée exposessin les necessitats especifiques segons el territori on residim i siguem
conscients, solidaris, empatics i enfortim les associacions i la comunitat sorda: Sergio Escudero i Pau
Escudero, van exposar les necessitats de la provincia de Barcelona, mentre que Judit Casanovas, ho va
fer per Girona, Maria Luisa Ribes, per Tarragona i Teresa Pena, per Lleida.

La lectura del manifest va anar a carrec de Carlos Soroa i Claudia Trujillo, actors de la serie de Netflix
“Benvinguts a 'Eden”, que tant de forma orla com a través de la llengua de signes, van reivindicar els
punts més fonamentals perque el lema del DIPS d'aquest any, es pugui assolir amb la implicaci6 de les
administracions publiques, la Comunitat Sorda i la societat civil.

En finalitzar els actes del mati, i després del comiat dels actes del mati, es van repartir les entrades que
donaven accés a les activitats previstes a la Casa del Mar de Barcelona a la tarda, de manera
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proporcional entre les associacions de persones sordes afiliades a la FESOCA, on els assistents van
poder gaudir de la projeccié de la pellicula "What?”, un film nord-america que compta amb la
participacio de dos actors sords, Marina Longares i Josep Daniel Rosell6.

Com que els actors no van poder ser presents a la celebracioé del DIPS, es va preparar una entrevista
previa en que els actors ens van explicar diferents anecdotes i secrets de la pellicula. Seguidament, es
va dur a terme una entrevista amb preguntes realitzades pels assistents a dos actors sords, Carlos Soroa
it Josep M2 Boronat, sobre les seves experiencies al mén del seté art.

Per finalitzar les activitats previstes, Santiago Frigola va fer una ponéncia sobre si la LSC, que va comptar
amb la participacié de diferents persones sordes que van exposar el seu punt de vista i que, com a
conclusid, la resposta a la quiestio és afirmativa. La valoracio global des de FESOCA del DIPS és molt
positiva i s'espera amb moltes ganes la celebraci6 de l'any que ve.

PARTICIPACIO A LA JORNADA DE SOLEDAT DE
L'INSTITUT MUNICIPAL DE PERSONES AMB
, DISCAPACITAT: Divendres 7 d'octubre
l'Ajuntament de Barcelona a través de llInstitut
Municipal de Persones amb Discapacitat (IMPD) va
organitzar la Jornada sobre la soledat no desitjada
de les persones amb discapacitat, emmarcada dins
del pla d'actuacié del Districte de Nou Barris. A la
jornada van participar entitats representatives dels
col-lectius de persones amb discapacitat, a més de

; ; i - representants d'entitats publiques { entitats
privades. El president de FESOCA Albert R. Casellas, va formar part d'una taula rodona moderada per
la periodista Elisenda Roca, sota el titol “La col'laboracidé publico-privada davant el repte de la lluita
contra la solitud no desitjada” i gairebé totes les entitats van estar d'acord amb les conclusions de
l'estudi realitzat. En aquest cas, l'Albert va comentar que “les entitats som imprescindibles per cobrir les
necessitats dels col-lectius de persones amb discapacitat, ja que som els que coneixem les necessitats
que tenim pero que per dur a terme la feina necessitem la col-laboracio, sensibilitzacio i implicacié de
les administracions publiques que sén les que disposen de pressupostos per fer-les efectives”.

“PARLAR ES A LES TEVES MANS” EXPOSICIO DE LA LSC: El divendres 21 d'octubre es va dur a terme
l'acte de presentacio i la visita institucional accessible de l'Exposicié de la LSC que duu per titol “Parlar
és a les teves mans” a l'espai Agora del Museu d'Historia de Catalunya de la ciutat de Barcelona i que
va estar exposada fins el 6 de novembre. L'acte institucional va ser presidit per la Consellera de Cultura,
Natalia Garriga, acompanyat del Secretari de politica linglistica, Francesc Xavier Vila i el president de
FESOCA, Albert R. Casellas, que varen estar acompanyat de més d'una cinquantena de persones. Un
cop finalitzat aquesta breu presentacid, el Cap de l'Area de Foment de 'Occita i de la Llengua de Signes
Catalana, Xavier Moral, va dur a terme la visita a cada un dels plafons que composen 'exposicio. Aquesta
exposicid, que s'ha concebut de manera itinerant, ha estat un projecte en el que s’'ha treballat de forma
conjunta amb la Secretaria de politica lingiiistica del Departament de Cultura de la Generalitat de
Catalunya des de fa temps, en la que a demanda de FESOCA, s'aniran incorporant millores i que té per
objecte que la societat catalana s'apropt a la Comunitat Sorda, conegui l'existencia de la llengua de
signes catalana com patrimont lingistic i cultural de Catalunya, etc.

ACTIVITATS SOCIALS | CULTURALS 26
Federacié de Persones Sordes de Catalunya



WEBINAR LABORAL 1: CURRICULUM | CANALS DE
RECERCA DE FEINA: Dimarts 15 de novembre es va dur a
terme el primer webinar de tematica laboral organitzat per
la FESOCA en col-laboracié amb personal de 'Oficina del
Voluntariat de Caixabank. Aquesta sessié es va centrar a
proporcionar coneixements sobre com elaborar el CV i
quins son els canals i portals de cerca de feina més
comuns. Els assistents es van mostrar molt interessats en
els temes i aixi ho van demostrar amb les questions
plantejades al torn de preguntes. Com a conclusié
d'aquesta accio i d'idea principal, podriem dir que buscar
treball és un treball en si mateix.

XERRADA A L'ASSOCIACIO DE PERSONES SORDES DE
CAMBRILS: Dissabte 18 de novembre, la vocal de la Junta
Directiva i coordinadora del departament d'interprets de la
FESOCA, Marina Martinez, va impartir una xerrada sobre el
funcionament del servei a 'Associacid de Persones Sordes de
Cambrils. Des de fa uns anys, la provincia de Tarragona, aixi
com la resta de provincies (Lleida i Girona), disposen d'un
intérpret descentralitzat que cobreix l'horari de matins (de 9h
| a 15h) L que, des de fa un any, desenvolupa el seu feina des
de la seu de l'associaci6 de Cambrils. A la xerrada es va
explicar que, a l'horari de tardes, els serveis s'assumeixen des de la Federacid, ja que la manca de
recursos economics no es pot oferir l'ampliacié d'horarti a la zona.

e - T— | WEBINAR 25N-DIA INTERNACIONAL DE L'ERRADICACIO DE
Se—— - LA VIOLENCIA CONTRA LES DONES: Divendres 25 de
: novembre, la FESOCA va organitzar un webinar per
commemorar aquesta data amb la col-laboraci6 de la Creu Roja
Joventut, sobre “Afectivitat, Relacions i comportaments
¥ agressius ". Durant la conferencia es va reflexionar sobre com
l'autoestima és un procés d'acceptacid, sobre com la societat i
l'aprenentatge vital de les emocions varia segons el genere, que
hi ha estereotips relacionats amb el genere, com l'amor
romantic pot ser un espai de violéncia masclista cap a les dones, els tipus de violencies existents, etc.

WEBINAR LABORAL 2: CONTRACTES | NOMINES: Dimarts 29
de novembre es va dur a terme el segon webinar de tematica
laboral, organitzat des de FESOCA en collaboracié amb
personal de l'Oficina del Voluntariat de Caixabank. En aquesta
darrera sessié es van exposar dos temes fonamentals relacionats
amb el moén laboral: Els contractes i les nomines. Es varen
explicar els conceptes més importants d'aquests dos tipus de
documents. A més, es va recomanar accedir a la vida laboral a
través del web de la Seguretat Social. Els ponents van ser molt
clars en les seves explicacions i van atendre i resoldre els dubtes plantejats pels participants d'una
manera molt clara, cosa que es va reflectir en la satisfaccio dels assistents.
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40¢ ANIVERSARI DE L'AGRUPACIO DE LES DE PERSONES
SORDES DE LA GARROTXA: El dissabte 10 de desembre del
2022, l'Agrupacié de Persones Sordes de la Garrotxa va celebrar
el seu 40e Aniversart amb diferents actes que es van
. desenvolupar a la ciutat d'Olot i a la que va assistir el president
| de FESOCA, Albert R. Casellas. Entre les activitats, una visita
P guiada accessible LSC a |'Espai Crater, on es va poder gaudir
- d'una exposicio sobre vulcanologia per adquirir coneixements i
d'un dinar de celebracié dins d'un ambient de germanor.

| TROBADA JUVENIL DE LA CJS-CNSE A BARCELONA: El cap
de setmana del 17 i 18 de desembre es va dur a terme la |
Trobada Juvenil de la CJS-CNSE que es va reunir a Barcelona. A
.. aquesta activitat van assistir els delegats de joventut de les
federacions i/o associacions territorials de: ASORNA, ASZA, FSIB,
FESORD CV it FESOCA. El dissabte, 17 de desembre, es van reunir
a ASU i el diumenge, 18 de desembre, a CERECUSOR, als que
volem agrair a les associacions per oferir-nos els espais per
poder dur a terme els aspectes que es van voler debatre i que
- formaven part del programa previst. Durant aquests dies van

poder debatre sobre diversos temes, analitzar el DAFO,
reflexionar sobre el moviment associatiu juvenil i també van tenir l'oportunitat de coneixer-se i es va
parlar per poder organitzar activitats conjuntes en un futur. En una de les fotos podeu veure les dues
delegades amb el referent de la CJS-CNSE, Marcos Pérez Merino. Realment va ser un cap de setmana
productiu.

LA FESOCA REPARTEIX MES DE 22.500 MASCARETES A LES
ASSOCIACIONS AFILIADES: La FESOCA ha distribuit més de
22.500 mascaretes quirdrgiques a les associacions afilades. Sota
l'objectiu primordial de preservar la salut de les persones sordes
de Catalunya i per mantenir les mesures de proteccio envers la
Covid-19, la Federacid, com a membre de COCARMI, ha
distribuit més de 22500 mascaretes quirdrgiques a les
associacions de persones sordes de Catalunya afiliades.
Paral-lelament, des de l'inici, al llarg de tot el temps que dura la

... =m pandemia i en les diferents etapes que estem vivint arrel
b e < ] ¢ daquesta, des de la Federacid s'ha treballat arduament per
T ‘ s L ce superar les barreres comunicatives i d'accés a la informacio que
hem hagut d'anar fent front dia a dta posant en valor la llengua de signes catalana (LSC) i reivindicant
els drets en materia d'accessibilitat i d'igualtat, amb l'esforg i la implicacio de tot el moviment associatiu
catala.

ARELA O IeUPL A
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6. SERVEIS

6.1 Servei d'Accessibilitat a la comunicacio (Interprets de LSC)

El professional de la interpretacid en llengua de signes és aquella persona que fa de pont de
comunicacié entre les persones sordes i les oidores que desconeixen la LSC, suprimint les barreres de
comunicacié existents, a través del servei d'ILS i basant-se en la Llet 17/2010 de 3 de juny, amb la qual
es reconeix la llengua de signes catalana com a sistema linglistic propt de les persones sordes i
sordcegues signants de Catalunya. D'aquesta manera la federacié es centra en proporcionar aquests
professionals, cobrint la mancanca en l'especialitzacié i oferta d'aquesta eina d'accessibilitat per part
de les administracions publiques.

-Serveis ordinaris: Son els que es refereixen a la realitzacid6 qualsevol gestio relativa a la vida
quotidiana: visita medica, entrevistes laborals, tutories escolars, gestions bancaries, etc.

-Serveis especifics: Son els que s'ofereixen en organs judicials, situacions d'emergencies, etc.
-Serveis col-lectius: Es refereixen a aquells relacionats amb jornades, conferéncies, cursos, seminaris,
assemblees, mitings, activitats d'oci, mitjans de comunicacié, etc.

Cal destacar que el Servei d'Interprets de llengua de signes catalana s'esforca per mantenir la qualitat
del treball quotidia dels professionals, mitjancant el control dels questionaris d'avaluacié de la feina del
professional que s'envien juntament amb la confirmacié del servei sol-licitat i que serveixen per fer ser
valorar el grau de satisfaccié dels usuaris, fer un seguiment de la qualitat dels professionals, per elaborar
propostes de millora, etc.

Al llarg de lany 2022 s'han rebut

1322 4635 demandes i s'han realitzat

3313 serveis. El que el nombre de

demandes denegades o no

realitzades correspon a 1322

Serveis realitzats _ 3313 serveis (denegades perque els

recursos no son els suficients i no

realitzades perque han estat

demandes rebudes i gestionades

4635 de forma completa, pero que

l'usuari/a en el moment del servei

no sha presentat, han estat
anul-lats, etc.)

Serveis denegats

Serveis sol-licitats
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Del total de serveis realitzats (3313), 2770 serveis corresponen a serveis
presencials i 543 a serveis no presencials, que corresponen a
videotrucades o videoconferencies a través de diferents aplicacions i
plataformes que permeten la comunicacio a través de la LSC. En quant al
génere de les demandes rebudes, el 53% provenen de dones i el 47%
d’homes.

Per provincies, el nombre més elevat de serveis sollicitats i realitzats es concentren a la provincia de
Barcelona amb un 71%, seguida de Lleida amb un 13%, en tercer lloc trobariem Tarragona amb un
11% i finalment, Girona amb un 5%.

En relacid amb l'horari de la realitzacié dels serveis, com acostuma a ser habitual, 'horari de més
demanda dels serveis es en horari de mati, amb un total de 2301 serveis; en horari de tarda s'han
realitzat 1001 serveis i en horari de nit 11 serveis.
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Un any més la Federacio va fer accessible la campanya de la Renda 2021, proporcionant el servei
d'intérpret de LSC. El total de declaracions que varen ser realitzades de forma telematica varen ser de
164 declaracions (de les quals 80 pertanyien a homes i 84 a dones) en horari de9 matins i 4 tardes
d'atencio.
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6. SERVEIS

6.2 Servei de Formacio de la LSC

Aquest servel treballa, en compliment de l'article 9 “Finalitats i activitats” (apartat d)) dels Estatuts de
la FESOCA, impulsa i vetlla pel correcte Us de la llengua de signes catalana.

Aquesta area promou el coneixement de la LSC, la formacié dirigida tant a persones sordes, families,
professionals, docents de la LSC, etc. per sensibilitzar a la societat en general de les problematiques i
necessitats de les persones sordes i la importancia de la LSC, basant-se, fonamentalment, en dues
llets:
e Llet 27/2007, del 23 d'octubre, per la que es reconeix les llenglies de signes espanyola i es
regulen els medis d'ajut a la comunicacié oral de les persones sordes, amb discapacitat auditiva
it sordcegues i
e Llei 17/2010, del 3 de juny, de la llengua de signes catalana (LSC).

Els cursos de LSC es componen de 6 nivells de 120 hores:
- Nivell A1: Introduccié basica a la comunicaci6 en LSC

- Nivell A2: Gramatica i lexic de la LSC

- Nivell B1: Domini t habilitat de la LSC

- Nivell B2: Ampliacio i aprofundiment de la LSC

- Nivell C1: Consolidacio de l'LSC

- Nivell C2: Aprofundiment discursiva de 'LSC

La gestio i organitzacio dels cursos de LSC s'han dut a terme a les associacions afiliades a través d'un
convent de col-laboracié especific amb FESOCA pel reconeixement dels diferents nivells de formacié
dels cursos 2022-2023. En total, al llarg del 2022, varen ser 13 entitats. Fins la irrupcio de la pandemia
els cursos es realitzaven Unicament de forma presencial; durant la pandemia, només de forma
telematica i ara, conviuen les dues modalitats.

Les modalitats dels cursos que s'ofereixen des de les entitats afiliades son les segients:

- Cursos ordinaris: es realitzen de setembre de 2021 a juny de 2022. Amb 4 hores setmanals.

- Cursos quadrimestrals: es realitzen de setembre de 2020 a febrer de 2021 i/o de de febrer de 2022
a juny de 2022. Amb 8 hores setmanals. En un mateix any es poden fer dos cursos.

- Cursos intensius: es realitzen de finals de juny a 31 de juliol. Amb 4 hores diaries.

Al llarg del 2022 s’han realitzat, entre la FESOCA i les associacions un total 57 cursos, dels quals 7 han
estat moduls de 30h i 50 cursos de nivell de 120h, amb un total de 521 alumnes, dels quals 444
alumnes han estat aptes.

Tant mateix el Servei de Formaci¢ de la LSC desenvolupa altres gestions que li son propies i que
persegueixen els objectius de sensibilitzar sobre la LSC, promoure el seu coneixement, etc. i durant
aquest 2022 les accions realitzades han estat les seguents:

-Accions formatives externes: Durant l'any 2022 es varen dur a terme 35 accions formatives: 14
xerrades de 1-2h, 5 tallers de 4h, 3 tallers de 10h, 4 tallers de 15h i 4 tallers de 20h.

-Coordinacié de cursos: Durant l'any 2022 es va realitzar 1 reunions de coordinadors amb l'objectiu
d'intercanviar i valorar el desenvolupament de les accions formatives, el 13 de juliol.

-Professors/es de la LSC: El serveidisposa d'una Borsa de Professionals amb 36 docents inscrits,
ple curs 2021-2022, als que se'ls fa arribar ofertes de feina, formacio, informacié i noticies d'interes
tals que se'ls proporciona d'atenci6 personalitzada sota demanda.
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COMUNICAT SOBRE LA DOCENCIA DE LA LSC: EL 10 de
febrer la vocal de politica linglistica de la LSC de FESOCA va
fer un comunicat relacionat amb la docencia de la llengua de
signes catalana, la professionalitzacié dels i les docents de la
LSC, etc. reivindicant la importancia que té la qualificacid i la
qualitat dels i de les professionals que ensenyen la LSC, per a
fer un bon ensenyament i per a tenir cura de la nostra llengua.

REUNIO DE COORDINADORS/ES DE LA LSC: El 13 de juliol
# va tenir lloc la reuni6 de coordinadors/es de la LSC de forma
' telematica per parlar sobre els cursos realitzats durant aquest
2022 i sobre els propers cursos. La Vocal de Politica
lingUistica en funcions, va informar de com esta la situacio de
la nostra llengua pel que fa a la seva qualificacio i certificacio.
s Amb les aportacions de tots els assistents es va fer una
posada en comu sobre els darrers cursos realitzats i amb

' aquest intercanvi d'experiéncies es van proposar una série de
millores pel funcionament dels cursos 2022-2023. La vocal va aprofitar la reunié per acomiadar-del
carrec i va agrair a tots els coordinadors i coordinadores la feina feta durant la seva vocalia. Gracies a
U'expertesa en la coordinacio de les seves entitats i associacions es continua treballant per la qualitat
de l'aprenentatge de la LSC.

il 32 EDICIO DEL CURS DE TURISME ACCESSIBLE | ATENCIO
sordosa? AL CLIENT AMB DISCAPACITAT: La FESOCA, a través del
Departament de Formacio de la LSC, va participar el dimecres
23 de novembre en la 32 Edici6 del Curs de Turisme Accessible
i Atencid al Client amb Discapacitat i altres Necessitats
Diverses, on un equip docent especialitzat va realitzar tallers
de implementacioé de bones practiques pels 66 professionals
de l'ambit del turisme per atendre les necessitats de les
persones amb discapacitat.

47 PRIMERA REUNIO ENTRE L'AGENCIA DE QUALIFICACIONS
PROFESSIONALS, COL-LECTIU DOCENTS SORDS LSC I LA
FESOCA.: El 3 de febrer va tenir lloc aquesta trobada per tractar
temes relacionats amb la formacid, tant inicial com de
reciclatge, per aquells docents o per aquelles que ja treballen i
volen continuar millorant la seva qualitat docent, per exposar la
seva situacio actual, les necessitats recollides de primera ma del
col-lectiu de docents sords, etc.

SEGONA REUNIO ENTRE EL DEPARTAMENT D'EDUCACIO,
EL COL-LECTIU DOCENTS SORDS LSC I LA FESOCA: El 14 de
marg, va tenir lloc una reunio virtual entre membres del
Departament d'Educacié (DdE), representants del col-lectiu de
docents sords de llengua de signes catalana (LSC) { membres
de la FESOCA, per tractar aspectes sobre el perfil professional
del professorat d'LSC i la seva formacié que varen quedar
pendents a la darrera reunid. Es va exposar les especificitats
de la docencia en LSC, la importancia de formar-se i
l'evidéncia de posar en valor la riquesa lingiistica i cultural
que suposa, aixi com la necessitat de la igualtat d'oportunitats
professionals. S'estudiara la possibilitat d'oferir formacié
reglada i determinar l'organ competent per acreditar formacio a les persones sordes, en cas que no
formi part de les seves competencies.
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6. SERVEIS

6.3 Servei d’Atencio Social

El Servei d'Atencié Social s'ofereix de forma continuada des de fa més de 22 anys i realitza atencio i
suport integral a les persones amb sordesa que ho requereixin i a les seves families, de forma 100%
accessible, aixi com atencio especifica a col-lectius en situacid de risc d'exclusié social dins la propia
Comunitat Sorda, com poden ser: gent gran, families amb menors en situacio de desproteccid o que es
troben en situacié de risc d'exclusié social, persones migrades i/o indocumentades, col-lectiu LGTBIQ+,
persones sense sostre, persones amb penes privatives de llibertat, persones amb discapacitats afegides,
dones victima de violencia masclista, etc.

El Servei d'Atencio Social dona resposta a les necessitats sorgides i a les demandes que realitza el propt
col-lectiu, duent a terme activitats com: tutories individuals o amb la familia, en les que s'informa,
s'assessora i s'orienta sobre temes varis i es planteja el procediment a seguir;, acompanyaments
pedagogics, per fer tramits i gestions en altres organismes de la xarxa publica i/o privada;
coordinacions amb altres professionals de serveis i recursos especialitzats, amb l'objectiu de que
aquests puguin atendre a la persona d'una forma integral i de qualitat; d’aquesta manera també es
realitzen assessoraments i orientacions a professionals que facin demanda.

Al llarg de l'any 2022 s'ha atés a un total de 102 persones sordes (80 adultes i 22 menors de setze
anys), s'han realitzat 215 accions de coordinacié amb 45 professionals de 75 entitats i serveis
especialitzats amb els que es manté un estret contacte. Tenint en compte les coordinacions i atencions
hem realitzat un total 732 accions realitzades amb els diferents professionals i usuaris/es.

Distribuides en:

200 atencions o tutories (presencials i telematiques),

— 64 acompanyaments per gestions,

— 215 coordinacions amb altres professionals,

— 189 gestions pel seguiment i intervencié dels casos,

— 64 accions de formacio (138h) per al col-lectiu de persones migrades i gestio de voluntaria.

Creilem important destacar l'actuacié urgent derivada del conflicte bél-lic entre Russia-Ucraina.
D'enca que va esclatar el conflicte hem estat en coordinaci6 directa amb la Creu Roja, entitat referent
en el procés d'acollida, tant en les primeres rebudes com els posteriors trasllats d'acollida residencial.
També ens varem coordinar amb la Fundacié APIP-ACAM i amb Moviment per la Pau, en el
desenvolupament de la fase 2, centrada en la insercié social i la recerca de feina de les persones sordes
refugiades. A més, varem treballar de forma col-laborativa en l'ambit estatal, amb la Confederacion
Estatal de Persones Sordes (CNSE), per poder donar una resposta coordinada, eficac i plural a l'arribada
de persones refugiades, coordinant un equip de 5 persones sordes voluntaries i un equip d'intérprets
d’'LSC de UEntitat, per poder fer accessibles les gestions de primera necessitat que es precisaven. Es va
realitzar la rebuda i acompanyament a un total de 30 persones sordes, de les quals 10 eren menors.

PROCEDENCIA GRAU DE DISCAPACITAT
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A més d'aquestes accions, des del servei es vetlla per desenvolupament de programes socials que
millorin la qualitat de vida del col-lectiu de persones sordes:

Programa d’'Agrupaci¢ Residencial a Benviure (Sant Boi de Llobregat): Aquest programa va ser creat
l'any 2007, pel que té una trajectoria de 15 anys. S'ofereix suport i acompanyament als residents i
professionals, en cas de demanda i es deriven casos en el que les families necessiten d’aquest suport.

Atencié Psicologica en LSC: Aquest projecte es va iniciar fa 24 anys gracies a la col-laboracio entre el
Departament Catala de Salut, la Fundacié Vidal i Barraquer i la FESOCA per trencar la barrera
comunicativa existent entre terapeuta i pacient. Al llarg del 2022 s’ha derivat un total de 30 persones
sordes cap a altres serveis de suport psicologic privat també: Aidam Terapia i Natalia Cardenas.

Programa d'atencié a persones sordes penades: Aquest programa es va iniciar l'any 2018 de forma
coordinada amb el Servei d'ILSC per cobrir entrevistes dels equips multidisciplinars i programes de
formacio pel tractament del delicte dels/de les interns/es dels centres penitenciaris. S'ha ates a 4
persones sordes internes amb les que s’han dut a terme: 41 visites de seguiment al Centre
Penitenciari; 59 accions de coordinacié entre professionals i familia, 3 serveis d'ILS { una xerrada
informativa per donar a conéixer el servei.

Projecte VIDASOR: Aquest projecte de la CNSE consisteix en donar una atencié telematica i
domiciliaria a les persones sordes grans que puguin estar patint soledat no desitjada. Es preveu la
descentralitzacié del servei a les federacions el 2024.

- Programa de Voluntariat Social: Hi ha persones que necessiten una atencié o acompanyament extra

(individualitzat, a la familia, a escoles i centres educatius). Comptem amb personal voluntari
coneixedor de la LSC de la borsa de Voluntariat de l'Entitat i que ofereixen, acompanyament i
prevencid de la solitud; refor¢ escolar en llengua de signes, etc. A més es desenvolupa el projecte
d'atencié i acollida a persones migrades per lalfabetitzacié en llengua de signes (voluntariat
lingiiistic), gracies a 6 estudiants en practiques dels cicles de mediacidé comunicativa de lInstitut
Salvador Segut i del centre CEIR-ARCO Villarroel, amb els que l'Entitat signa convenis de col-laboracio,
tuna persona sorda voluntaria. Amb l'objectiu de facilitar la inclusio de les persones migrades al nou
entorn, s’han creat dos grups de suport a l'alfabetitzacié durant tot l'any, amb dues sessions de 2h a
la setmana, per proporcionar-los reforg i millora de les habilitats i competencies linguistiques it LSC,
recolzament en alfabetitzacidé i lectoescriptura, coneixement de lentorn i societat d'acollida,
aproximacio6 a la Comunitat Sorda, etc. S'ha atés un total de 12 persones sordes, algunes refugiades
del conflicte bel-lic entre Russia i Ucraina, col-laborant amb institucions externes (Associacié Tutelar
Malla; Residencia de Disminuits Fisics i Centre Ocupacional Cami, Programa de mentoria per l'acollida
de persones refugiades de CEAR, etc.) amb un total de 79 sessions. A més s’han realitzat diverses
reunions de seguiment de l'estat de la intervenci6 i del benestar de l'equip voluntari
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6. SERVEIS

6.4 Servei d’Insercioé Laboral

El Servei Laboral de la nostra entitat va ser creat el 1998 amb l'objectiu de promoure i desenvolupar
totes aquelles actuacions necessaries per a la insercio laboral de les persones sordes. Aquest servei
ofereix un suport integral a les persones sordes de tota Catalunya per a la seva insercid al mon laboral
L esta inscrit com a agéncia de col-locacié amb el niim. 0900000221.

Durant l'any 2022 s’han ates un total de 164 persones sordes demandants de feina que han rebut
orientacio, formacié i acompanyament per a la seva inclusio laboral. D'aquestes, 102 eren persones ja
ateses durant el 2021 i que continuaven encara en recerca de feina o en procés de seguiment a la
insercid i 62 son persones inscrites per primer cop al Servei d'Insercié Laboral.

GENERE EDAT GRAU DE DISCAPACITAT
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En relacio al génere de les 164 persones demandants de feina, el 40% han estat dones (amb un total
de 66) i un 60% homes (amb un total de 98).

En quant a l'edat dels 164 demandants de feina, 75 pertanyen a la franja d'entre 25-44 anys, 64
pertanyen a la franja de 45 anys o més i 25 son menors de 25 anys. Ens crida l'atenci6 el fet que s'esta
produint un envelliment del col-lectiu ates, ja que el 12% de les persones ateses tenen 55 anys o més.
En aquesta franja d'edat hi ha una clara predominanca d’homes (74% d’homes vs 26% de dones), que
és un indicatiu de que a partir d'aquesta edat, moltes dones es retiren del mercat laboral per diversos
motius (per atendre responsabilitats familiars, per causes de salut, etc.).

St tenim en compte el grau de discapacitat de les persones demandants de feina, veurem que el 76%
de les persones ateses tenen reconegut un grau de discapacitat d'un 65% o més.

En quant al sistema comunicatiu que fan servir les persones demandants de feina, hem de dir que el
85% de les persones ateses es comuniquen en llengua de signes (catalana, espanyola,
internacional...) i el 15% son persones oralistes. | si tenim en compte el nivell d’estudis assolits per
les persones demandants de feina, la proporcid de persones amb estudis primaris, sense estudis o
educacié basica no finalitzada és la predominant amb un 65%. D'aquests, el percentatge entre homes i
dones, deixa constancia que les dones tenen menys nivell formatiu que els homes.

Com en anys anteriors, la gran majoria de les persones ateses, esta concentrada a la provincia de
Barcelona (un 86%). Malgrat disposar de l'oficina d'atencié i insercié laboral de la FESOCA a la
provincia de Girona, les persones demandants suposen el 8% del total. La resta de persones ateses,
pertanyen a la provincia de Tarragona 6% i malauradament a la provincia de Lleida, la insercid és
nul-la.
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En quant a l'origen de les persones demandants de feina ateses al 2022, es pot observar que el
percentatge de persones ateses nouvingudes cada cop és més gran, malgrat la tendencia s'ha
estabilitzat els darrers anys: 2020: 48%, 2021: 50% i 2022: el 50% del total de persones demandants.

En quant a la inclusié laboral, durant l'any 2022, s’han aconseguit 82 contractacions de 63 persones,
i per tant, s'ha arribat a un index de col-locacié del 43%. Malgrat és un index inferior a l'any 2021 (que
va ser del 43%), ha millorat la durada dels contractes, gracies, en part a la Reforma Laboral. Aquesta
reforma ha afectat molt positivament en el tipus i durada de les contractacions, ja que ha reduit molt
la temporalitat i les contractacions de menys de 6 mesos de durada indeterminada, que no oferien cap
tipus de seguretat o estabilitat a les persones treballadores.

S'ha contactat amb 145 empreses per la sensibilitzacié i la promocié de la insercié de les persones
sordes i s’han gestionat directament un total de 33 ofertes de feina. També s'ha fet difusié entre les
persones usuaries d'ofertes a diferents portals web, per fomentar i facilitar la seva recerca activa de
feina (a partir de la formacio rebuda pel personal del Servei d'Inserci6 Laboral).

Dels 82 contractes celebrats, el 43% han estat de supléncia o obra i servei de curta durada (de menys
de 6 mesos), el 35% han estat contractes temporals d'1any de durada i el 22% han estat contractes
indefinits.

De les empreses contactades, els centres especials de treball (CEET) han realitzat el 58% de les
contractacions i les empreses ordinaries un 42%. Aquesta dada tambe significa una millora important
en comparacio a l'any 2021 (76% CET i 24% ordinaria), fet que deixa constancia de l'esforg realitzat per
la Federacio en la prospeccié i fidelitzacié d’empreses del mercat ordinari.

Pel que fa a les condicions salarials, la immensa majoria de les empreses contractants ofereixen el Sou
Minim Interprofessional.

Les actuacions dutes a terme, tant de manera presencial com telematica, ha estat de 2284, que podem

desglossar de la seglient manera:

- 222 tutories d'orientacio i suport

- 156 accions individuals de formacio6 prelaboral i d'alfabetitzacié informatica

- 28 accions grupals de formacié prelaboral i d'alfabetitzacié informatica

- 102 accions d'acompanyament (entrevistes de seleccio, incorporacio a la feina...)

- 307 accions de seguiment post-inserci6 (contactes amb l'empresa i la persona usuaria, valoracions,
orientacions per a 'adaptacié del lloc de feina, mediacié per a la resolucié d'incidencies, etc.)

- 17 intervencions familiars

- 51 accions de coordinacié amb altres entitats privades o organismes publics

- 943 accions de la gestié d'ofertes (difusié d'ofertes, ampliacié de la informacid, preseleccié de
perfils, enviament de CVs a empreses, etc.)

- 441 altres gestions (comunicacions a distancia, avisos, resolucié de dubtes, etc.)

SERVEI D'INSERCIO LABORAL
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6. SERVEIS

6.5 Servei Audiovisual

La Webvisual.tv és una televisio a través d'Internet en llengua de signes catalana (LSC) i un mitja 100%
accessible, que ofereix la informacio a través de textos escrits i veu en off. En els ultims anys, el binomi,
societat i noves tecnologies ha evolucionat de forma exponencial en els Ultims anys i a mida que passa
el temps, les noves tecnologies han desenvolupat i millorat les formes i els mitjans d'accés a la
informacio i a la comunicacio del col-lectiu de persones sordes, convertint-se en eines fonamentals i
imprescindibles per poder establir relacions personals, socials, familiars, laborals, etc.

El web dona resposta a les noves tecnologies, s'adapta als diferents dispositius des dels quals ens
segueixen els espectadors i com qualsevol televisid convencional, la Webvisual consta de diferents
apartats/seccions diferenciades i que son:

CoVID-19 NOTISORD Bl

Al llarg del 2022, i partir de les seccions anteriorment descrites s'han elaborat i publicat un total de 474
videos (amb 1256 noticies) i 18 reportatges distribuits entre:

- BOTO COVID-19: 3 videos

- NOTISORD: 157 videos amb un total de 314 noticies

- NOTICIES: 157 videos amb un total de 471 noticies

- ACTUALITAT: 157 videos amb un total de 471 noticies

- OBRIM: 18 reportatges d'una duracié entre 15-20 min, aprox.

Tant mateix, el Servel Audiovisual elabora i/o adapta a la LSC continguts audiovisuals de diferents
tematiques per a empreses i entitats, tant publiques com privades, com poden ser museus, pagines
webs, etc., D'entre les entitats amb les que desenvolupem col-laboracions, adaptant les audioguies a
llengua de signes i amb subtitulat:

ElL projecte La Mirada Tactil: de l'Oficina de Patrimoni Cultural de la Diputacidé de Barcelona.

https://www.youtube.com/user/LaMiradaTactil/playlists

Visitmuseum de la Agencia Catalana del Patrimoni Cultural:

En quant a les dades a les xarxes socials del web www.webvisual.tv: Facebook 6231 seguidors, Twitter
2666 seguidors, Instagram 1909 seguidors, que en els Ultims anys és la xarxa més emprada actualment
tamb la que més persones estan connectades i Youtube de 5440 seguidors, que és la xarxa que aquest
ultim any ha incrementat en 360 el nombre de seguidors, el que suposa una pujada del 6%.
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